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Пояснительная записка 

Рабочая программа дисциплины составлена в соответствии с требованиями ФГОС 
ВО по направлению подготовки 39.02.03 «Социальная работа», направленность 
«Социальная работа в системе социальных служб». 

РП представляет собой совокупность дидактических материалов, направленных на 
реализацию содержательных, методических и организационных условий подготовки по 
направлению подготовки 39.02.03 «Социальная работа», направленность «Социальная 
работа в системе социальных служб». 

Дисциплина относится к дисциплинам по выбору 

Трудоемкость дисциплины - 108 

контактная работа — 54,3 

занятия лекционного типа –  18 

занятия семинарского типа – (практические занятия) - 36 

иная контактная работа – 0,,3 

СР – 27 

Контроль – 26,7 

зачетных единиц - 3 

 

Ключевые слова: молодежь, юность, молодежная субкультура, государственная 
молодежная политика, социальная работа с молодежью, основные проблемы молодежи. 

Составитель: Даурова Марет Шугаибовна, кандидат педагогических наук, доцент. 
 

1. Цели и задачи дисциплины (модуля). 
Изучение дисциплины направлено на формирование следующих компетенций: 

-способностью предоставлять меры социальной защиты, в том числе социального 
обеспечения, социальной помощи и социального обслуживания с целью улучшения 

условий жизнедеятельности гражданина и расширения его возможностей самостоятельно 
обеспечивать свои жизненные потребности , путем мобилизации собственных сил,  
физических, психических и социальных ресурсов (ПК-3); 

- способностью к использованию законодательных и других нормативных 
правовых актов федерального и регионального уровней для предоставления социальных 
услуг, социального обеспечения, мер социальной помощи и к правовому урегулированию 
социальной защиты граждан (ПК-5). 

Показателями компетенций являются: 
Знания: 
– В результате овладения предметом бакалавр должен знать основные понятия 

и категории, формы, методы социальной работы с молодежью; 
–  формы и методы деятельности по преодолению жизненных ситуаций и 

решению социальных проблем молодежи; 

- основные виды технологий в различных сферах жизнедеятельности молодежи. 
Умения: 
– Умения: 
– Бакалавр должен применять: 

- основные методы социальной работы с молодежью; 
- технологии социальной работы в различных сферах жизнедеятельности; 
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- методы координации усилий социальных служб и организаций различной ведомственной 
подчиненности при решении социальных проблем молодежи; 
- основные технологии работы в социальных органах и учреждениях по работе с 
молодежью; 
- культуру внедрения инновационных технологий. 

Навыки: 
- уметь 

- основные методы социальной работы с молодежью; 
- технологии социальной работы в различных сферах жизнедеятельности; 
- методы координации усилий социальных служб и организаций различной ведомственной 
подчиненности при решении социальных проблем молодежи; 
- основные технологии работы в социальных органах и учреждениях по работе с 
молодежью; 

- культуру внедрения инновационных технологий для решения практических задач 
в работе с молодежью.   
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2. Объем дисциплины (модуля) по видам учебной работы. 
Таблица 1.1. Объем дисциплины (модуля) общая трудоемкость: 3 з.е. (о/о) 

Виды учебной работы Всего 

часов 

Распределение 

по семестрам в часах 

III 

Общая трудоемкость 
дисциплины 

108 108 

Контактная работа: 54,3 54,3 

- занятия лекционного 
типа 

18 18 

- занятие семинарского 
типа (практические 
занятия) 

36 36 

- иная контактная работа 0,3 0,3 

Самостоятельная работа 
(СР) 

27 27 

Контроль 26,? 26,7 

Курсовая работа (проект) Не предусмотрена 

Вид промежуточного контроля Экзамен 

Таблица 1.2. Объем дисциплины (модуля) общая трудоемкость: 3 з.е. (з/о) 
Виды учебной работы Всего 

часов 

Распределение 

по семестрам в часах 

I 

Общая трудоемкость 
дисциплины 

108 108 

Контактная работа: 26,3 26,3 

- занятия лекционного 
типа 

10 10 

- занятие семинарского 
типа (практические занятия) 

16 16 

- иная контактная работа 0,3 0,3 

Самостоятельная работа 
(СР) 

46 46 

Контроль 35,7 35,7 

Курсовая работа (проект) Не предусмотрена 

Вид промежуточного контроля Экзамен 
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3. Содержание дисциплины (модуля). 
Таблица 2.1. Распределение часов по темам и видам учебной и иной работе 

Номе
р 

разде
ла 

Наименование 
разделов 

и тем 
дисциплины 

(модуля) 

Объем 
в часах 

     

Всего Л ПЗ ЛР С СР и 
иная 
работа 

 

1 Тема 1. Введение 
в курс 
"Социальная 
работа с 
молодежью" 
предмет, цель, 
задачи, основные 
категории 
дисциплины. 
 

 2 4  3  

 

2 Тема 2. 
Молодежь как 
социально-

демографическая 
группа. 
Социально-

психологические, 
социокультурные 
аспекты. . 

 2 4  3  

 

 Тема 3 
Социальная 
поддержка 
молодежи: 
мировая 
практика, 
передовой 
зарубежный оп 
опыт 

 2 4  3  

 

 Тема 4. 
Государственная 
молодежная 
политика в 
России. 

 2 4  3   

 Тема 5. 
Молодежь на 
рынке труда 

 2 4  3   

 Тема 6. 
Социальная 

 2 4  3   
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поддержка 
молодых семей 

 Тема 7. 
Молодежная 
миграция в 
России 

 

 2 4  3   

 Тема 8. 
Молодежь в 
системе 
образования и 
науки. 
 

  

 

 2 4  3   

 Тема 9. 
Социальные 
центры и 
программы 
работы с 
молодежью. 

 

 2 4  3   

 

Таблица 2.2. Распределение часов по темам и видам учебной и иной работе (з/о) 
№ Наименование разделов 

и тем дисциплины (модуля) 
Всего Л ПЗ ЛР С 

 

СР и 
иная 
работа 

1 Тема 1.Введение в курс 
"Социальная работа с 
молодежью" предмет, цель, 
задачи, основные категории 
дисциплины. 

 2 2  5  

2 Тема 2. Молодежь как 
социально-

демографическая группа. 
Социально-

психологические, 
социокультурные аспекты. . 

 2 2  5  

3 Тема 3 Социальная 
поддержка молодежи: 
мировая практика, 
передовой зарубежный 
опыт 

  2  5  

4 Тема 4. Государственная  2 2  6  
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молодежная политика в 
России. 

5 Тема 5. Молодежь на рынке 
труда 

  2  5  

6 Тема 6. Социальная 
поддержка молодых семей 

 2 2  5  

7 Тема 7. Молодежная 
миграция в России 

 

 2   5  

8 Тема 8. Молодежь в 
системе образования и 
науки. 

  2  5  

9 Тема 9. Социальные 
центры и программы 
работы с молодежью. 

  2  5  

 Итого 108 10 16  46 0,3+35,

7 

контро
ль 
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4.Самостоятельная работа обучающихся. 
Таблица 3. Содержание самостоятельной работы обучающихся 

№ 

п/
п 

Вид самостоятельной работы Разделы или темы 
рабочей программы 

Форма отчетности 

1. Работа с источниками в 
читальном зале 

1.Введение в курс 
"Социальная работа с 
молодежью" предмет, 
цель, задачи, основные 
категории дисциплины. 

Опорный конспект 

2. Составте характеристику 
молодежи как особой 
социально-демограф. группы. 
Возрастные и соц.-псих. аспекты 
юности. 
 

Тема 2. Молодежь как 
социально-

демографическая группа. 
Социально-

психологические, 
социокультурные аспекты. 

сообщение 

3. Сделайте доклад на тему: 
«Молодежь как объект 
социальной поддержки: первый 
опыт социальной работы в 1-ой 
половине XX века. Молодежная 
революция на Западе в 60-е гг. 
XX века. Новые тенденции и 
направления в социальной 
работе с молодежью, создание 
новых концепций, разработка и 
апробирование инновационных 
технологий. Интерес мировой 
общественности к интересам 
молодежи. Документы ООН 
Совета Европы. Всемирная 
программа действий, 
касающаяся молодежи, до 2000 
года и в последующий период. 
10 приоритетных направлений 
программы ООН. Европейская 
хартия об участии молодежи в 
жизни муниципальных и 
региональных образований. 

Тема 3. Социальная 
поддержка молодежи: 
мировая практика, 
передовой зарубежный 
опыт. 

доклад 

4. Подготовить реферат на тему 
«Государственная молодежная 
политека» 

Тема 4. Государственная 
молодежная политика в 
России. 

 реферат 

5. Работа с источниками в 
читальном зале 

Тема 5. Молодежь на 
рынке труда 

Опорный конспект 

6 Работа с источниками в Тема 6. Социальная Опорный конспект 



ФГБОУ ВО 

 «АГУ» 

Федеральное государственное бюджетное образовательное учрежде-
ние высшего профессионального образования  
«Адыгейский государственный университет» 

Рабочая программа дисциплины  (модуля) 
СМК. ОП-2/РК-7.3.3 

 

10 

 

читальном зале поддержка молодых семей 

7 Подготовить реферат о 
молодежной миграции 

Тема 7. Молодежная 
миграция в России 

 

реферат 

8 На примере РА подготовте 
реферат на тему: «Молодежь в 
системе образования и науки». 

Тема 8. Молодежь в 
системе образования и 
науки. 

реферат 

9 Индивидуальное домашнее 
задание 

Тема 9. Социальные 
центры и программы 
работы с молодежью 

Сообщение о 
Социальных центрах 
и программах работы 
с молодежью 

4.1. Темы курсовых работ (проектов) Учебным планом курсовые работы не 
предусмотрены. 

 

Перечень учебно-методического обеспечения для самостоятельной работы 
обучающихся. 

 

1. Электронно-библиотечные системы:  
- ООО «НексМедиа». ЭБС «Университетская библиотека онлайн» Cсылка на сайт 

ЭБС http://biblioclub.ru. 

- ЭБС «Адыгейский государственный университет» на платформе ООО 
«БиблиоТех». Cсылка на сайт ЭБС http://adygnet.bibliotech.ru. 

- ФГБУ «Российская государственная библиотека» Cсылка на сайт http://rsl.ru. 

Научное направление, удаленный доступ. 
- ООО «Фактор Плюс» (СПС «Консультант Плюс») Cсылка на 

сайт http://consultant.ru. 

- ИПС «Гарант» Cсылка на сайт http://garant.ru. Учебное направление, локальный 
доступ.  

2. Электронные образовательные ресурсы (портал „Социальные науки“, портал 
„Психология он-лайн“, портал лаборатории «Гуманитарные Технологии» - HR-

Лаборатория Human Technologies, портал "Технология успеха", Российский 
общеобразовательный портал, справочно-правовые системы «Консультант Плюс», 
«Гарант» и др.). 

 Литература: 
1. Целых М.П.: Социальная работа за рубежом – М.: Академия 2010. 
2.Юзефавичус  Т.А. Проблемы  социальной работы с молодежью– М.: Академия 

2010 

3. Социальная политика государства и пути её реализации [Электронный 
ресурс] / П. П. Салтыков. - M.: Лаборатория книги, 2012. - 98 с. - Режим доступа: 
http://www.biblioclub.ru/index.php?page=book&id=142629 (ЭБС «Университетская 
библиотека online»). 

4. Социальная политика государства и пути её реализации [Электронный 
ресурс] / П. П. Салтыков. - M.: Лаборатория книги, 2012. - 98 с. - Режим доступа: 
http://www.biblioclub.ru/index.php?page=book&id=142629 (ЭБС «Университетская 
библиотека online»). 

http://biblioclub.ru/
http://adygnet.bibliotech.ru/
http://rsl.ru/
http://consultant.ru/
http://garant.ru/
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5. Апатенко С.Н. Молодежная политика должна быть сильной и жизненной 
//Вестник молодежной политики. 2004. 

6. Вишневский Ю.Р. И др. Практикум по социологии молодежи. М., 2000. 
7. Григорьева С.И., Гуслякова Л.Г., Гусова С.А. Социальная работа с молодежью. 

Учебник для вузов. М., 2006. 
8. Иваненков С.П.  Проблемы социализации современной молодежи. М., 1999. 
9. Камалдинова Э.И. Молодежь как объект и субъект социальной деятельности // 

Педагогика. 1998. №8.   
10. Колков В.В., Шохина Н.А. Государственная молодежная политика и социальная 

работа с молодежью. М., 2000. 
11. Кузьмин В.П., Степашин Н.С., Блинков Ю.А. Проблемы социальной работы с 

молодежью: Учебное пособие. Курск, 2006. 
12. Лисовский В.Т. Социальная защита молодежи. М., 1994. 
13. Социальная работа с молодежю: сборник нормативных правовых документов / 

Составитель  Т.К. Ростовская. М., 2003. 
14. Стратегия государственной молодежной политики в Российской Федерации. М., 

2005 

15. Ручкин Б.А. И др. Молодежь Российской Федерации:положение, выбор пути. 
Основные выводы и предложения. М., 2000. 

4.2 Перечень современных профессиональных баз данных и информационных 
справочных систем 

Электронные ресурс на основе лицензионных договоров ФГБОУ ВО "АГУ" 

www.biblioclub.ru - ЭБС «Университетская библиотека онлайн» 

http://adygnet.bibliotech.ru - ЭБС АГУ на платформе аппаратно-программного ком-
плекса ООО КДУ  

www.biblio-online.ru -ЭБС «Юрайт» 

www.e.lanbook.com -ЭБС «Лань»  
www.elibrary.ru - ООО «Научная электронная библиотека» (НЭБ) 
www.consultant.ru – ООО «Фактор Плюс» (СПС «Консультант Плюс») 
www.garant.ru -ООО «Компания АПИ «ГАРАНТ» 
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 5. Учебно-методическое обеспечение дисциплины (модуля). 
Таблица 4. Основная литература 

№ 

п/п 

Наименование, библиографическое описание 

1. Основы работы с молодежью: Учебное пособие / П.И. Бабочкин, А.А. Козлов, Г.В. 
Куприянова; Под ред. Т.Э. Петровой. - М.: Альфа-М, 2010. - 220 с.: ил.; 
http://www.znanium.com/bookread.php?book=194192 

2. Социология молодежи: Учебник / В.И. Чупров, Ю.А. Зубок; РАН. Институт 
социально-политических исследований. - М.: Норма: ИНФРА-М, 2011. - 336 с.: 
http://www.znanium.com/bookread.php?book=221964 

Таблица 5. Дополнительная литература 

№ 

п/п 

Наименование, библиографическое описание 

1. Молодежь и общество на рубеже веков. Ред. И.М. Ильинский. – М., 1999. 
 

2. Бадыштова И.М. Отношение местного населения к мигрантам (на примере 
Приволжского федерального округа).// СоцИс. – 2003. - № 6 

3. Багдасарьян Н.Г., Немцов А.А., Консусян Л.В. Послевузовские ожидания 
студенческой молодежи// СоцИс. – 2003. - № 6. – С. 113.. 

4. Поддубная Т.Н. Социальная защита детства как педагогическая категория // 
Вестник Адыгейского государственного университета. Серия «Педагогика и 
психология». – 2010. – Вып. 1. – С. 93-101. 

5. Збровский Г.Е. и др. Профессиональное образование и рынок труда// СоцИс. – 

2003. - № 4. – С. 99.. 
 Олехнович Н.Е. Развитие управленческой культуры: учебное пособие для 

студентов [Электронный ресурс]. – Режим доступа: 
http://method.volny.edu/data/econ/11/1.htm.  – Загл. с экрана. 

 Управление в социальной работе. Учебник для бакалавров / Под редакцией: 
Холостова Е.И. Комаров Е.И., Прохорова О.Г., Илларионова А.Е., - М.: 
Издательско-торговая корпорация «Дашков и К°», 2013. - 300 с. - Режим доступа: 
http: www.biblioclub.ru/index.php?page=book&id (ЭБС «Университетская 
библиотека online»). 

 Фирсов М.В. Теория социальной работы: учеб. пособие для вузов / М. В. Фирсов, 
Е. Г. Студенова. - 4-е изд. - М. : Гаудеамус : Акад. Проект, 2009. - 512 с. 

 Холостова Е.И. Социальная политика и социальная работа: Учебное пособие.- 4-е 
изд.перераб. и доп. - М.: Дашков и Ко, 2011. - 206 с. [Электронный ресурс]. Режим 
доступа: http://elibrary.ru. (ЭБС «elibrary») 

 Якушев А.В.  Социальная защита и социальная работа. Конспект лекций. Учебное 
пособие.-М.: А-Приор, 2010. - 144 с. – Режим доступа: http: 
www.biblioclub.ru/index.php?page=book&id (ЭБС «Университетская библиотека 
online»). 
Таблица 6. Ресурсы информационно-телекоммуникационной сети «Интернет» 

№ 

п/п 

Название (адрес) ресурса 

http://method.volny.edu/data/econ/11/1.htm
http://www.biblioclub.ru/index.php?page=book&id
http://www.biblioclub.ru/index.php?page=book&id
http://www.biblioclub.ru/index.php?page=book&id
http://www.biblioclub.ru/index.php?page=book&id
http://www.biblioclub.ru/index.php?page=book&id
http://www.biblioclub.ru/index.php?page=book&id
http://www.biblioclub.ru/index.php?page=book&id
http://www.biblioclub.ru/index.php?page=book&id
http://www.biblioclub.ru/index.php?page=book&id
http://www.biblioclub.ru/index.php?page=book&id
http://www.biblioclub.ru/index.php?page=book&id
http://www.biblioclub.ru/index.php?page=book&id
http://www.biblioclub.ru/index.php?page=book&id
http://www.biblioclub.ru/index.php?page=book&id
http://www.biblioclub.ru/index.php?page=book&id
http://www.biblioclub.ru/index.php?page=book&id
http://www.biblioclub.ru/author.php?action=book&auth_id=7921
http://www.biblioclub.ru/index.php
http://www.biblioclub.ru/index.php
http://www.biblioclub.ru/index.php
http://www.biblioclub.ru/index.php
http://www.biblioclub.ru/index.php
http://www.biblioclub.ru/index.php
http://www.biblioclub.ru/index.php
http://www.biblioclub.ru/index.php
http://www.biblioclub.ru/index.php
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1. Журнал «Социальная защита» [Электронный ресурс]. Режим доступа: 
http://pressa.ru/izdanie/21976. – Загл. с экрана 

2. Журнал «Социальная работа» [Электронный ресурс]. Режим доступа: 
http://www.socpolitika.ru/rus/social_policy_research/magazine/document6285.shtml. – 

Загл. с экрана. 
3. Информационная справка «О практике государственной поддержки деятельности 

молодежных и детских общественных объединений» [Электронный ресурс]. – 

Режим доступа: http://mecom.attack.ru. – Загл. с экрана. 
4. Официальный сайт Министерства здравоохранения и социального развития РФ. 

www.minzdrav-rf.ru 

5. Официальный сайт Министерства труда и социальной защиты РФ. [Электронный 
ресурс]. – Режим доступа: http://www.rosmintrud.ru. - Загл. с экрана / EastView. - 
М: 2012. -http://ebiblioteka.ru/browse/udb/1270 

 Приоритетные национальные проекты РФ [Электронный ресурс]. Режим 
доступа: http:// www.rost.ru. – Загл. с экрана 

 

6. Методические рекомендации по дисциплине (модулю). 
Для успешного освоения дисциплины «Социальная работа с молодежью» 

рекомендуется использовать разные типы лекций (интерактивные, бинарные, с 
электронной презентацией, с элементами дискуссии). На семинарских занятиях можно 
использовать анализ ситуаций, деловые и ролевые игры, электронные презентации, 
домашние мини-проекты и т.д. 

В рамках самостоятельной работы по ряду тем студентами выполняются работы 
интегрированного характера, способствующие прочному усвоению знаний. В 
соответствии с требованиями ФГОС ВО реализация компетентностного подхода 
предусматривает широкое использование в учебном процессе активных и интерактивных 
форм проведения занятий (компьютерных, деловых и ролевых игр, разбор конкретных 
ситуаций) в сочетании с внеаудиторной работой с целью формирования и развития 
профессиональных навыков обучающихся. 

Так, например, лекции должны носить проблемный характер. В этом случае 
процесс познания студентов приближается к поисковой, исследовательской деятельности. 
Основная задача лектора состоит не столько в передаче информации, сколько в 
приобщении студентов к объективным противоречиям развития научного знания и 
способам их преодоления. Это формирует мыслительную активность обучаемых, 
порождает их познавательную активность. 

Принципиально важным для изучения данного учебного курса является его 
практическая направленность, поэтому часть ее предлагает практическое решение 
вопросов. При этом некоторые теоретические вопросы предполагается рассматривать в 
рамках практических занятий, так как в этой дисциплине они являются также средством 
для осознания, понимания и интерпретации практических процедур. Форма включения 
теоретических знаний может быть различной: и мини-лекция, и интерпретация 
наблюдаемого социального явления, и объяснение. На каждом занятии студент проводит 
практическую работу по изучению своих возможностей и особенностей. 

http://mecom.attack.ru/
http://www.minzdrav-rf.ru/
http://www.rost.ru/
http://www.rost.ru/
http://www.rost.ru/
http://www.rost.ru/
http://www.rost.ru/
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Кроме того, на практических занятиях уместно использовать дискуссии и игровые 
методы организации процессов понимания. Пониманию идей в играх помогают роли 
игроков и обсуждение после игры. 

Проверка качества усвоения лекционного материала и самостоятельно изучаемых 
студентами научных монографий, статей и учебных пособий проводится в различной 
форме: устные выступления на практических занятиях, письменные работы, выполнение 
тестовых заданий, результаты диагностики, самоанализа и наблюдения, интерпретация 
поведения и деятельности педагога, планы личностного роста и их обоснования. 

Все задания направлены на формирование и развитие общекультурных и 
профессиональных компетенций бакалавра в соответствии с видами профессиональной 

деятельности. Использование различных форм текущего контроля позволяет: 
помочь студентам-бакалаврам в планировании и организации самостоятельной работы; 
сформировать навыки работы с научной литературой; более объективно оценить знания и 
уровень учебной мотивации каждого студента; сформировать у студентов адекватное 
представление об уровне собственных знаний, своих затруднениях и ресурсах. 

 

7. Обеспечение образовательного процесса для лиц с ограниченными возмож-
ностями здоровья и инвалидов 

В ходе реализации дисциплины используются следующие дополнительные методы 
обучения, текущего контроля успеваемости и промежуточной аттестации обучающихся в 
зависимости от их индивидуальных особенностей: 

 для слепых и слабовидящих: 
- лекции оформляются в виде электронного документа, доступного с помощью 

компьютера со специализированным программным обеспечением; 
- письменные задания выполняются на компьютере со специализированным про-

граммным обеспечением, или могут быть заменены устным ответом; 
- обеспечивается индивидуальное равномерное освещение не менее 300 люкс; 
- для выполнения задания при необходимости предоставляется увеличивающее 

устройство; возможно также использование собственных увеличивающих устройств; 
- письменные задания оформляются увеличенным шрифтом; 
- экзамен и зачёт проводятся в устной форме или выполняются в письменной фор-

ме на компьютере. 
 для глухих и слабослышащих: 
- лекции оформляются в виде электронного документа, либо предоставляется зву-

коусиливающая аппаратура индивидуального пользования; 
- письменные задания выполняются на компьютере в письменной форме; 
- экзамен и зачёт проводятся в письменной форме на компьютере; возможно прове-

дение в форме тестирования. 
 для лиц с нарушениями опорно-двигательного аппарата: 
- лекции оформляются в виде электронного документа, доступного с помощью 

компьютера со специализированным программным обеспечением; 
- письменные задания выполняются на компьютере со специализированным про-

граммным обеспечением; 
- экзамен и зачёт проводятся в устной форме или выполняются в письменной фор-

ме на компьютере. 
При необходимости предусматривается увеличение времени для подготовки ответа. 
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Процедура проведения промежуточной аттестации для обучающихся 
устанавливается с учётом их индивидуальных психофизических особенностей. 
Промежуточная аттестация может проводиться в несколько этапов. 

При проведении процедуры оценивания результатов обучения предусматривается 
использование технических средств, необходимых в связи с индивидуальными 
особенностями обучающихся. Эти средства могут быть предоставлены университетом, 
или могут использоваться собственные технические средства. 

Проведение процедуры оценивания результатов обучения допускается с 
использованием дистанционных образовательных технологий.  

Обеспечивается доступ к информационным и библиографическим ресурсам в сети 
Интернет для каждого обучающегося в формах, адаптированных к ограничениям их здо-
ровья и восприятия информации: 

 для слепых и слабовидящих: 
- в печатной форме увеличенным шрифтом; 
- в форме электронного документа; 
- в форме аудиофайла. 
 для глухих и слабослышащих: 
- в печатной форме; 
- в форме электронного документа. 
 для обучающихся с нарушениями опорно-двигательного аппарата: 
- в печатной форме; 
- в форме электронного документа; 
- в форме аудиофайла. 
Учебные аудитории для всех видов контактной и самостоятельной работы, научная 

библиотека и иные помещения для обучения оснащены специальным оборудованием и 
учебными местами с техническими средствами обучения. 

8. Материально-техническое обеспечение дисциплины (модуля). 
 

Для проведения лекционных и практических занятий используются 
специализированное оборудование, учебный класс. Для самостоятельной работы 
используется класс с компьютерной техникой, оснащенный необходимым программным 
обеспечением, электронными учебными пособиями и законодательно-правовой и 
нормативной поисковой системой, имеющий выход в глобальную сеть, также он оснащён 
аудиовизуальной техникой для показа лекционного материала и презентаций студенческих 
работ. Для проведения всех видов занятий и лекционных, и практических имеются: 
средства для видеопросмотра, компьютеры и офисная техника, в достаточном количестве 
для ведения занятий по дисциплине. Возможно проведение текущего, промежуточного и 
итогового контроля в форме компьютерного тестирования. При наличии проектора 
основные положения лекций могут поддерживаться PowerPoint презентациями. 

Комплект лицензионного и свободно распространяемого программного обес-
печения, в том числе отечественного производства. 

1 

Microsoft Office Professional Plus 2010 Russian 

Academic OPEN… 

Microsoft Open 

License 48824880 

2 Apache OpenOffice 

пакет офисных при-
ложений  
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