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Пояснительная записка 

Рабочая программа дисциплины составлена в соответствии с требованиями ФГОС ВО по 
направлению подготовки 38.03.01 Экономика направленность (профиль) «Финансы и кредит». 

РП представляет собой совокупность дидактических материалов, направленных на реа-
лизацию содержательных, методических и организационных условий подготовки по направле-
нию подготовки (специальности) 38.03.01 Экономика. 

Дисциплина относится к вариативной части блока 1.  

Трудоемкость дисциплины:  2з.е./ 72ч.;  

контактная работа:  
занятия лекционного типа –  16ч.,  
занятия семинарского типа ( практические) –  16ч.,  
иная контактная работа – 0,25ч., 
СР – 37,75ч., 
КСР -2 ч. 
Ключевые слова: предпринимательство, собственность, фирма, производство, прибыль, 

цена, себестоимость, рентабельность, нормирование и оплата труда, эффективность хозяй-
ственной деятельности. 

Составитель: А.Р.Пшизова, к.э.н., доцент кафедры экономики и управления 
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1. Цели и задачи дисциплины (модуля). 
Изучение дисциплины направлено на формирование следующих компетенций:  
Общепрофессиональные компетенции: 
• способностью осуществлять сбор, анализ и обработку данных, необходимых для ре-

шения профессиональных задач (ОПК-2); 

Профессиональные компетенции: 
• способностью на основе типовых методик и действующей нормативно-правовой базы 

рассчитать экономические и социально-экономические показатели, характеризующие деятель-
ность хозяйствующих субъектов(ПК-2); 

• способностью организовать деятельность малой группы, созданной для реализации 
конкретного экономического проекта(ПК-9). 

Показателями компетенций являются: 
знания –  

• состав материальных, трудовых и финансовых ресурсов организации, показатели их 
эффективного использования, вопросы экономии ресурсов; 

• Формы оплаты труда; 
• Механизм ценообразования; 
• Основные показатели деятельности организации (предприятия). 
умения – 

• рассчитывать по принятой методике основные технико-экономические показатели де-
ятельности фирмы; 

• классифицировать результаты деятельности фирмы и затраты на эту деятельность как 
в натуральной, так и в стоимостной форме; 

• выделять факторы, которые оказывают влияние на деятельность фирмы; 
• оценивать эффективность влияния различных факторов на функционирование  фир-

мы. 

навыки – 

• планирования деятельности фирмы по всем направлениям деятельности; 
• проведения анализа финансовой документации; 
• расчета и оценки показателей эффективности деятельности. 

 

 

 

2. Объем дисциплины (модуля) по видам учебной работы. 
 

Таблица 1. Объем дисциплины (модуля) общая трудоемкость:  2 з.е. 
 

 

Виды учебной работы 

Всего 

часов 

Распределение 

по семестрам в часах 

I II III IV 

Общая трудоемкость дисциплины 72    72 

Контактная работа:       

Лекции (Л) 16    16 

Практич., Семин.занятия(ПЗС) 16    16 

Лабораторные работы(ЛР) 
 

- 

 

   - 

 

Самостоятельная работа (СР) 

Иная контактная работа(ИКР) 
Контроль самостоятельной работы (КСР) 

39.75 

0,25 

 

   39,75 

0.25 

 

Курсовая работа (проект) -    - 
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Вид промежуточного контроля зачет    зачет 

 

3. Содержание дисциплины (модуля). 
 

Таблица 2. Распределение часов по темам и видам учебной работы 

Номер 

раздела 

 

Наименование разделов 

 и тем дисциплины (модуля) 
Объем в часах 

Всего Л ПЗ С ЛР СР 

1. Предприятие( фирма) – основное звено экономики 4 1 1   2 

2. Организация производственного процесса 4 1 1   2 

3. Структура предприятия(фирмы) 4 1 1   2 

4. Планирование деятельности предприятия(фирмы) 2 1 1   - 

5. Основные фонды и производственные мощности 
предприятия(фирмы) 

6 1 2   3 

6. Оборотные производственные фонды и фонды об-
ращения 

6 1 2   3 

7. Инновационная деятельность предприятия(фирмы) 6 1 1   4 

8. Инвестиционная деятельность предприятия(фирмы) 6 1 1   4 

9. Кадры предприятия и производительность труда 6 1 1   4 

10. Тарифные и бестарифные системы оплаты труда 6 1 1   4 

11. Издержки производства 6 2 1   3 

12. Цена и ценообразование 6 1 1   4 

13. Прибыль и рентабельность 6 2 1   2,75 

14. 

 

15 

Банкротство предприятий (фирмы) и пути выхода из 
ситуации 

Иная контактная работа(зачет) 

4 

 

0,25 

1 1   2 

Итого  72 16 16   39,75 

 

4. Самостоятельная работа обучающихся. 

Таблица 3. Содержание самостоятельной работы обучающихся 

№   
п/п 

Вид самостоятель-
ной работы  

Разделы или темы 

 рабочей программы 

Форма отчетности 

1 Индивидуальное до-
машнее задание 

Предпринимательство: формы 
и виды. 

Проведение устного опроса сту-
дентов, обсуждение докладов и 
выступлений, дискуссия по акту-
альным и спорным вопросам 

2 Реферат  Нематериальные активы фир-
мы. 

Проведение устного опроса сту-
дентов, обсуждение докладов и 
выступлений, дискуссия по акту-
альным и спорным вопросам 

3 Доклад  Пути повышения  оборачива-
емости оборотных средств. 

Дискуссия и выступление студен-
тов по изученным вопросам. те-
стирование по пройденному мате-
риалу. 

4 Самоподготовка 
 

Бестарифная система оплаты 
труда и сфера их применения. 

Дискуссия и выступление студен-
тов по изученным вопросам. те-
стирование по пройденному мате-
риалу. 

5. Индивидуальное до-
машнее задание 

Производительность труда и 
резервы ее повышения. 

Проведение устного опроса сту-
дентов, обсуждение докладов и 
выступлений, дискуссия по акту-
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альным и спорным вопросам 

6. Доклад Резервы и пути снижения се-
бестоимости продукции. 

Дискуссия и выступление студен-
тов по изученным вопросам. те-
стирование по пройденному мате-
риалу. 

7. Самоподготовка 
 

Причины и процесс банкрот-
ства на предприятии(фирме). 

Дискуссия и выступление студен-
тов по изученным вопросам. те-
стирование по пройде 

 

4.1. Темы курсовых работ (проектов) – не предусмотрены. 
 

4.2. Перечень учебно-методического обеспечения для самостоятельной работы обучаю-
щихся. 
 

Электронные ресурсы на основе лицензионных договоров ФГБОУ ВО «АГУ» 

ЭБС «Университетская библиотека онлайн» www.biblioclub.ru  

Ресурс содержит учебники, учебные пособия, монографии, периодические издания, 
справочники, словари, энциклопедии. В настоящее время включает более 130 тыс. наименова-
ний. Режим доступа: для зарегистрированных пользователей. 

ЭБС АГУ на платформе аппаратно-программного комплекса ООО КДУ 
http://adygnet.bibliotech.ru Ресурс содержит электронные аналоги трудов преподавателей АГУ. 
Обеспечивает доступ к необходимым для образовательного процесса изданиям. Режим доступа: 
для зарегистрированных пользователей. 

ЭБС «Юрайт» www.biblio-online.ru образовательный ресурс, электронная библиотека и 
интернет-магазин, где читают и покупают электронные и печатные учебники авторов –
преподавателей ведущих университетов для всех уровней профессионального образования, а 
также пользуются видео- и аудиоматериалами, тестированием и сервисами для преподавателей. 
Режим доступа: для зарегистрированных пользователей. 

ЭБС «Лань» www.e.lanbook.com Российский разработчик и поставщик современных 
образовательных IT-решений, флагманский продукт «Лани» – собственная электронно-

библиотечная система (ЭБС), предоставляющая образовательным организациям доступ к элек-
тронным версиям книг ведущих издательств учебной, научной, профессиональной литературы 
и периодики по различным направлениям подготовки. Режим доступа: для зарегистрированных 
пользователей. 

ФГБУ «Российская государственная библиотека» http://dvs.rsl.ru Состав пополняется 
объемом диссертаций по всем специальностям (кроме медицины и фармации), что составляет 
около 30000 диссертаций в год. Доступ к полным текстам диссертаций только в отделе элек-
тронных публикаций НБ АГУ. Режим доступа: для зарегистрированных пользователей. 

ООО «Научная электронная библиотека» (НЭБ) www.elibrary.ru Российский инфор-
мационно-аналитический портал в области науки, технологии и образования, в том числе элек-
тронные версии более 3900 российских научно-технических журналов, из которых более 2800 
журналов в открытом доступе. НЭБ eLIBRARY содержит платформу  Российский индекс науч-
ного цитирования (РИНЦ). Режим доступа: для зарегистрированных пользователей. 

Некоммерческое партнерство «Ассоциированные региональные библиотечные 
консорциумы» (АРБИКОН) http://arbicon.ru/services/ это крупнейшая межведомственная меж-
региональная библиотечная сеть страны, располагающая совокупным информационным ресур-
сом, который дает возможность найти более 50 миллионов документов в 57 регионах страны и 
уточнить, в фондах каких библиотек их можно получить. 

Некоммерческое партнерство «Национальный электронно-информационный кон-
сорциум» (НЭИКОН) www.neicon.ru объединяет возможности российских библиотек и науч-
ных организаций для корпоративного доступа к электронным базам данных научных периоди-

http://www.biblioclub.ru/
http://www.biblio-online.ru/
http://www.e.lanbook.com/
http://dvs.rsl.ru/
http://www.elibrary.ru/
http://arbicon.ru/services/
http://www.neicon.ru/
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ческих изданий, предлагаемых российскими и зарубежными издательствами и информацион-
ными агентствами. 

ООО «Фактор Плюс» (СПС «Консультант Плюс») www.consultant.ru – это современ-
ная справочная система, обеспечивающая большое количество возможностей при работе с тек-
стовыми правовыми документами. Программа предназначена для качественного оперативного 
снабжения правовой информацией юристов, а также других лиц, использующих в своей работе 
нормативно-правовую документацию. 

ООО «Компания АПИ «ГАРАНТ» www.garant.ru Справочно-правовая система «Га-
рант» – это программное приложение для компьютера, в котором содержится полная, подверг-
нутая систематизации и постоянно обновляемая законодательная информация. 

Международные  базы данных научных изданий 

Web of Science https://apps.webofknowledge.com Наукометрическая реферативная база 
данных журналов и конференций. Позволяет получить доступ к большому объему исследова-
тельской литературы мирового класса, связанной с тщательно отобранным списком журналов. 
Режим доступа: IP адреса университета  

Scopus https://www.scopus.com/search/ – это наукометрическая реферативная база дан-
ных, входящая в базу данных SciVerse компании Elsevier. SciVerse объединяет в себе материа-
лы из коллекции рецензированной литературы SciVerse Scopus, собрания полнотекстовых ста-
тей SciVerse ScienceDirect, доступ к которой определяется условиями подписки. Режим досту-
па: IP адреса университета.  

Elsevier («Эльзевир») https://www.elsevier.com/ – крупнейший в мире издатель научно-

технической литературы и провайдер информационных решений в области науки и образова-
ния. Портфолио издательства представлено 2 500 журналами и 20 000 онлайн-книгами (полно-
текстовая платформа ScienceDirect), специализированными реферативными базами данных: 
Scopus, Emabse, Engineering, а также инновационной системой анализа, оценки и принятия ре-
шений в научно-исследовательской деятельности SciVal. Режим доступа: IP адреса университе-
та. 

Science Direct https://www.sciencedirect.com/ – это собрание полнотекстовых материа-
лов, входящее в базу данных SciVerse компании Elsevier, крупнейшая мультидисциплинарная 
коллекция, способствующая инновациям и ускоряющая научную работу с проверенными дан-
ными. Режим доступа: IP адреса университета . 
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5. Учебно-методическое обеспечение дисциплины (модуля). 
 

Таблица 4. Основная литература 

№ 

п/п 

Наименование, библиографическое описание 

1. Мухина, И.А. Экономика организации (предприятия) : учебное пособие / И.А. Мухина. - 
2-е изд., стер. - Москва : Издательство «Флинта», 2017. - 320 с. - Библиогр.: с. 293-295. - 

http://www.consultant.ru/
http://www.garant.ru/
http://elsevierscience.ru/products/science-direct/
http://elsevierscience.ru/products/scopus/
http://elsevierscience.ru/products/scival/
http://biblioclub.ru/index.php?page=book&id=103810
http://biblioclub.ru/index.php?page=book&id=453410
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URL: http://biblioclub.ru/index.php?page=book&id=103810 (06.06.2018). 
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4475-9258-5 ; То же [Электронный ресурс]. - 

URL: http://biblioclub.ru/index.php?page=book&id=473320 (06.06.2018). 
 

Таблица 5. Дополнительная  литература 

№ 

п/п 

Наименование, библиографическое описание 

1. Баскакова, О.В. Экономика предприятия (организации) : учебник для бакалавров / 
О.В. Баскакова, Л.Ф. Сейко. - Москва : Дашков и Ко, 2015. - 370 с. - (Учебные издания 
для бакалавров). - ISBN 978-5-394-01688-2 ; То же [Электронный ресурс]. - 

URL: http://biblioclub.ru/index.php?page=book&id=114137(06.06.2018). 

2. Карабанова, О.В. Экономика организации (предприятия): практикум для академическо-
го бакалавриата: задачи и решения : практикум / О.В. Карабанова. - Москва ; Берлин : 
Директ-Медиа, 2015. - 129 с. : ил., табл. - Библиогр. в кн. - ISBN 978-5-4475-4541-3 ; То 
же [Электронный ресурс]. - 

URL:http://biblioclub.ru/index.php?page=book&id=363015 (06.06.2018). 

3. Кондратьева, М.Н. Экономика организаций : учебно-практическое пособие / 
М.Н. Кондратьева, Е.В. Баландина ; Министерство образования и науки Российской 
Федерации, Федеральное государственное бюджетное образовательное учреждение 
высшего профессионального образования "Ульяновский государственный технический 
университет", Институт дистанционного образования. - Ульяновск : УлГТУ, 2011. - 126 

с. : ил., табл., схем. - Библ. в кн. - ISBN 978-5-9795-0884-9 ; То же [Электронный ре-
сурс]. - URL: http://biblioclub.ru/index.php?page=book&id=363406 (06.06.2018). 

4. Чередниченко, О.А. Экономика фирмы : учебное пособие / О.А. Чередниченко, 
В.В. Куренная, Ю.В. Рыбасова. - Ставрополь : Ставропольский государственный аграр-
ный университет, 2015. - 139 с. : табл., схем. - Библиогр. в кн. ; То же [Электронный ре-
сурс]. - URL: http://biblioclub.ru/index.php?page=book&id=438661 (06.06.2018). 

5. Шатаева, О.В. Экономика предприятия (фирмы) : учебное пособие / О.В. Шатаева. - 

Москва ; Берлин : Директ-Медиа, 2015. - 129 с. : табл. - Библиогр. в кн. - ISBN 978-5-

4475-5153-7 ; То же [Электронный ресурс]. - 

URL: http://biblioclub.ru/index.php?page=book&id=428507 (06.06.2018). 

 

Таблица 6. Ресурсы информационно-телекоммуникационной сети «Интернет» 

№ 

п/п 

Название (адрес) ресурса 

 Электронная библиотека онлайн http://www.biblioclub.ru/ 
 agulib.adygnet.ru 

 elibrary.ru 

 eup.ru 

 akdi.ru 

 expert.ru 

 

http://biblioclub.ru/index.php?page=book&id=103810
http://biblioclub.ru/index.php?page=book&id=453410
http://biblioclub.ru/index.php?page=book&id=473320
http://biblioclub.ru/index.php?page=book&id=114137
http://biblioclub.ru/index.php?page=book&id=363015
http://biblioclub.ru/index.php?page=book&id=363406
http://biblioclub.ru/index.php?page=book&id=438661
http://biblioclub.ru/index.php?page=book&id=428507
http://www.akdi.ru/
http://www.expert.ru/
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Интернет-ресурсы открытого доступа (Open Access) 

 

1. Официальный сайт науки и высшего образования РФ 

https://minobrnauki.gov.ru/ 

2. Информационная система "Единое окно доступа к образовательным ресурсам" 

http://window.edu.ru/ Ресурс обеспечивает свободный доступ к интегральному каталогу образо-
вательных интернет-ресурсов, к электронной библиотеке учебно-методических материалов для 
общего и профессионального образования и к ресурсам системы федеральных образовательных 
порталов, объединяет в единое информационное пространство электронные ресурсы свободно-
го доступа для всех уровней образования в России. 

3. Базы данных ИНИОН РАН http://inion.ru/resources/bazy-dannykh-inion-ran/ Общий 
объём массивов составляет более 3 млн. 800 тыс. записей (данные на 30 января 2019 г.). Еже-
годный прирост — около 100 тыс. записей.В базы данных включаются аннотированные описа-
ния книг и статей из журналов и сборников на 140 языках, поступивших в Фундаментальную 
библиотеку ИНИОН РАН.  

4. Университетская информационная система Россия uisrussia.msu.ru Тематическая 
электронная библиотека и база для исследований и учебных курсов в области экономики, 
управления, социологии, лингвистики, философии, филологии, международных отношений и 
других гуманитарных наук.  

5. AUP.Ru: информационно-методический интернет-ресурс по вопросам экономики, 
финансов, менеджмента и маркетинга на предприятии 

6. Economicus.Ru : портал по экономическим дисциплинам 

7. Энциклопедия маркетинга : статьи, книги 

8. РосБизнесКонсалтинг (РБК) 
9. Корпоративный менеджмент : аналитические статьи, книги и курсы лекций, бизнес-

планы реальных предприятий  

10. Экономика. Социология. Менеджмент: федеральный образовательный портал 

11. Бухгалтерский учет и налоги : портал 

12. IE: Экономика. Институциональная экономика : отечественные и переводные мате-
риалы учебно-методического характера по экономической теории 

13. Финансы.ru: экономические новости, актуальные публикации по экономике и фи-
нансам, методические пособия, лекции, тщательно отобранные рефераты, конспекты, перево-
ды, тексты книг дипломы и диссертации 

 

6. Образовательные технологии 

Таблица 6.1. Образовательные  технологии 

№ п/п Наименование раздела 
Виды учебных заня-
тий 

Образовательные технологии 

1. 

Предприятие( фир-
ма) – основное звено 
экономики 

Лекция  
Семинар  
Самостоятельная 
работа 

Вводная лекция с использованием видеоматериалов 

Развернутая беседа с обсуждением доклада 

Консультирование и проверка домашних заданий по-
средством электронной почты  

2. 

Организация произ-
водственного про-
цесса 

Лекция  
Семинар  
Самостоятельная 
работа 

Вводная лекция с использованием видеоматериалов 

Развернутая беседа с обсуждением доклада 

Консультирование и проверка домашних заданий по-
средством электронной почты  

3. 

Структура предпри-
ятия(фирмы) 

Лекция  
Семинар  
Самостоятельная 
работа 

Вводная лекция с использованием видеоматериалов 

Развернутая беседа с обсуждением доклада 

Консультирование и проверка домашних заданий по-
средством электронной почты  

4. 
Планирование дея-
тельности предприя- Лекция  Вводная лекция с использованием видеоматериалов 

http://window.edu.ru/
http://inion.ru/resources/bazy-dannykh-inion-ran/
http://uisrussia.msu.ru/
http://www.aup.ru/
http://www.aup.ru/
http://economicus.ru/
http://www.marketing.spb.ru/
https://www.rbc.ru/
https://www.cfin.ru/
https://www.cfin.ru/
http://ecsocman.hse.ru/docs/16000047/index.html
http://businessuchet.ru/
http://institutional.narod.ru/
http://institutional.narod.ru/
http://www.finansy.ru/
http://www.finansy.ru/
http://www.finansy.ru/
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тия(фирмы) Семинар  
Самостоятельная 
работа 

Развернутая беседа с обсуждением доклада 

Консультирование и проверка домашних заданий по-
средством электронной почты  

5. 

Основные фонды и 
производственные 
мощности предприя-
тия(фирмы) 

Лекция  
Семинар  
Самостоятельная 
работа 

Вводная лекция с использованием видеоматериалов 

Развернутая беседа с обсуждением доклада 

Консультирование и проверка домашних заданий по-
средством электронной почты  

6. 

Оборотные произ-
водственные фонды 
и фонды обращения 

Лекция  
Семинар  
Самостоятельная 
работа 

Вводная лекция с использованием видеоматериалов 

Развернутая беседа с обсуждением доклада 

Консультирование и проверка домашних заданий по-
средством электронной почты  

7 

Инновационная дея-
тельность предприя-
тия(фирмы) 

Лекция  
Семинар  
Самостоятельная 
работа 

Вводная лекция с использованием видеоматериалов 

Развернутая беседа с обсуждением доклада 

Консультирование и проверка домашних заданий по-
средством электронной почты  

8 

Инвестиционная де-
ятельность предпри-
ятия(фирмы) 

Лекция  
Семинар  
Самостоятельная 
работа 

Вводная лекция с использованием видеоматериалов 

Развернутая беседа с обсуждением доклада 

Консультирование и проверка домашних заданий по-
средством электронной почты  

9 

Кадры предприятия 
и производитель-
ность труда 

Лекция  
Семинар  
Самостоятельная 
работа 

Вводная лекция с использованием видеоматериалов 

Развернутая беседа с обсуждением доклада 

Консультирование и проверка домашних заданий по-
средством электронной почты  

10 

Тарифные и беста-
рифные системы 
оплаты труда 

Лекция  
Семинар  
Самостоятельная 
работа 

Вводная лекция с использованием видеоматериалов 

Развернутая беседа с обсуждением доклада 

Консультирование и проверка домашних заданий по-
средством электронной почты  

11 

Издержки производ-
ства 

Лекция  
Семинар  
Самостоятельная 
работа 

Вводная лекция с использованием видеоматериалов 

Развернутая беседа с обсуждением доклада 

Консультирование и проверка домашних заданий по-
средством электронной почты  

12 

Цена и ценообразо-
вание 

Лекция  
Семинар  
Самостоятельная 
работа 

Вводная лекция с использованием видеоматериалов 

Развернутая беседа с обсуждением доклада 

Консультирование и проверка домашних заданий по-
средством электронной почты  

13 

Прибыль и рента-
бельность 

Лекция  
Семинар  
Самостоятельная 
работа 

Вводная лекция с использованием видеоматериалов 

Развернутая беседа с обсуждением доклада 

Консультирование и проверка домашних заданий по-
средством электронной почты  

14 

Банкротство пред-
приятий (фирмы) и 
пути выхода из си-
туации 

Лекция  
Семинар  
Самостоятельная 
работа 

Вводная лекция с использованием видеоматериалов 

Развернутая беседа с обсуждением доклада 

Консультирование и проверка домашних заданий по-
средством электронной почты  

 

7. Методические рекомендации по дисциплине (модулю). 
Для реализации компетентностного подхода все проводимые занятия, в том числе само-

стоятельная работа студентов, предусматривают сочетание передовых методических приемов с 
новыми образовательными информационными технологиями и достижениями науки и техники. 
Используются современные формы и методы обучения (тренинги, исследовательские методы, 
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проблемное и проектное обучение), направленные на развитие творческих способностей и са-
мостоятельности студентов, привитие им интереса к исследовательской работе, формирование 
убеждения о необходимости при решении любых прикладных задач использовать инновацион-
ные информационные технологии.  

Лекционные занятия проводятся в специализированных аудиториях с применением 
мультимедийных технологий и предусматривают развитие полученных теоретических знаний с 
использованием рекомендованной учебной литературы и других источников информации, в 
том числе информационных ресурсов глобальной сети Интернет.  

Практические занятия проводятся в компьютерных классах с применением специально 
разработанных учебно-методических пособий, электронных учебников, тренинго- и контроль-
но-тестирующих комплексов объективной оценки компетенций, знаний, практических навыков 
и умений. Тематика практических заданий ориентирована на всестороннее рассмотрение воз-
можностей базовых информационных средств и технологий и их применение при решении ти-
повых и исследовательских задач социальной сферы деятельности. 

В ходе самостоятельной работы,  при  подготовке к плановым занятиям, контрольной 
работе, зачету студенты анализируют поставленные преподавателем задачи и проблемы и с ис-
пользованием инструментальных средств офисных технологий, учебно-методической литера-
туры, электронных дисков, содержащих специализированные подборки по социальным вопро-
сам, сведений, найденных в глобальной сети Интернет, находят пути  их разрешения. 

На практических занятиях и в часы консультаций преподаватель дает оценку правильно-
сти выбора конкретными студентами средств и технологий разрешения поставленных задач и 
проблем, привлекая к дискуссии других студентов. 

При подготовке реферата студенты, применяя творческий подход и самостоятельность,  
проводят комплексное исследование и анализ по выбранной тематике. Рефераты подлежат пуб-
личной защите с использованием инновационных возможностей информационных технологий. 

Основная задача высшего образования заключается в формировании творческой лично-
сти специалиста, способного к саморазвитию, самообразованию, инновационной деятельности. 
Решение этой задачи вряд ли возможно только путем передачи знаний в готовом виде от пре-
подавателя к студенту. Необходимо перевести студента из пассивного потребителя знаний в 
активного их творца, умеющего сформулировать проблему, проанализировать пути ее решения, 
найти оптимальный результат и доказать его правильность. В этом заключается суть самостоя-
тельной работы, которая постепенно превращается в ведущую форму организации учебного 
процесса.  

Изучение дисциплины «Экономика фирмы» представляет единство трех взаимосвязан-
ных форм: 

1. Внеаудиторная самостоятельная работа; 
2. Аудиторная самостоятельная работа, которая осуществляется под непосредственным 

руководством преподавателя; 
3. Творческая, в том числе научно-исследовательская работа. 
Виды внеаудиторной СРС разнообразны: подготовка и написание рефератов, докладов, 

очерков и других письменных работ на заданные темы; подбор и изучение литературных ис-
точников; разработка и составление различных таблиц; выполнение графических работ на ПК; 
проведение расчетов и др.; выполнение индивидуальных заданий, направленных на развитие у 
студентов самостоятельности и инициативы. Индивидуальное задание получает как каждый 
студент, так и часть студентов группы; подготовка к участию в научно-теоретических конфе-
ренциях, смотрах, олимпиадах и др.  

Используются различные формы самостоятельной работы:  
• работа с источниками в читальном зале;  
• работа с Интернет ресурсами; 
• анализ литературы по теме и составление: 
-  конспектов, 
-  докладов,  
-  рефератов,  
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-  словаря ключевых терминов;  
• практическое выполнение предложенных заданий на ПК. 
При чтении лекционного курса непосредственно в аудитории контролируется усвоение 

материала основной массой студентов путем проведения экспресс-опросов по конкретным те-
мам, тестового контроля знаний, опроса студентов и т.д. 

На практических и семинарских занятиях различные виды СРС позволяют сделать про-
цесс обучения более интересным и поднять активность значительной части студентов в группе.  

Внеаудиторная (самостоятельная) работа студентов сопровождается методическим 
обеспечением, доступом каждого обучающегося к библиотечным фондам и к рабочей програм-
ме дисциплины, фондам оценочных средств и аннотации дисциплины, которые выставлены на 
сайте вуза. Во время самостоятельной подготовки обучающиеся обеспечены возможностью ра-
боты в компьютерном классе с доступом к сети Интернет. 

Результативность самостоятельной работы студентов во многом определяется наличием 
активных методов ее контроля. Используются следующие виды контроля:  

- входной контроль знаний и умений студентов;  
- текущий контроль (регулярное отслеживание уровня усвоения материала на лекциях, 

практических и лабораторных занятиях);  
- промежуточный контроль по окончании изучения раздела или модуля курса;  
- самоконтроль, осуществляемый студентом в процессе изучения дисциплины при под-

готовке к контрольным мероприятиям; 
- итоговый контроль по дисциплине в виде зачета или экзамена;  
- контроль остаточных знаний и умений спустя определенное время после завершения 

изучения дисциплины.  
При организации самостоятельной работы студентов проводится мониторинг на основе 

современных образовательных технологий, одна из которых, рейтинговая система обучения, 
позволяющая студенту и преподавателю выступать в виде субъектов образовательной деятель-
ности, т.е. являться партнерами. 

Весьма полезным является тестовый контроль знаний и умений студентов, который от-
личается объективностью, экономит время преподавателя, в значительной мере освобождает 
его от рутинной работы и позволяет в большей степени сосредоточиться на творческой части 
преподавания, обладает высокой степенью дифференциации испытуемых по уровню знаний и 
умений и очень эффективен при реализации рейтинговых систем, дает возможность в значи-
тельной мере индивидуализировать процесс обучения путем подбора индивидуальных заданий 
для практических занятий, индивидуальной и самостоятельной работы, позволяет прогнозиро-
вать темпы и результативность обучения каждого студента.  

Для контроля самостоятельной работы студентов вводятся различные формы отчетно-
сти:  

• конспекты,  
• тезисы,  
• выступления на семинаре,  
• выполненная работа (на любом из носителей информации). 
 

8.  Обеспечение образовательного процесса для лиц с 
ограниченными возможностями здоровья и инвалидов 

В ходе реализации дисциплины используются следующие дополнительные методы обу-
чения, текущего контроля успеваемости и промежуточной аттестации обучающихся в зависи-
мости от их индивидуальных особенностей: 

• для слепых и слабовидящих:  
- лекции оформляются в виде электронного документа, доступного с помощью компью-

тера со специализированным программным обеспечением;  
- письменные задания выполняются на компьютере со специализированным программ-

ным обеспечением, или могут быть заменены устным ответом;  
- обеспечивается индивидуальное равномерное освещение не менее 300 люкс;  
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- для выполнения задания при необходимости предоставляется увеличивающее устрой-
ство; возможно также использование собственных увеличивающих устройств;  

- письменные задания оформляются увеличенным шрифтом;  
- экзамен и зачёт проводятся в устной форме или выполняются в письменной форме на 

компьютере.  
• для глухих и слабослышащих:  
- лекции оформляются в виде электронного документа, либо предоставляется звукоуси-

ливающая аппаратура индивидуального пользования;  
- письменные задания выполняются на компьютере в письменной форме; 
- экзамен и зачёт проводятся в письменной форме на компьютере; возможно проведение 

в форме тестирования.  
• для лиц с нарушениями опорно-двигательного аппарата: 
- лекции оформляются в виде электронного документа, доступного с помощью компью-

тера со специализированным программным обеспечением;  
- письменные задания выполняются на компьютере со специализированным программ-

ным обеспечением;  
- экзамен и зачёт проводятся в устной форме или выполняются в письменной форме на 

компьютере.  
При необходимости предусматривается увеличение времени для подготовки ответа.  
Процедура проведения промежуточной аттестации для обучающихся устанавливается с 

учётом их индивидуальных психофизических особенностей. Промежуточная аттестация может 
проводиться в несколько этапов. 

При проведении процедуры оценивания результатов обучения предусматривается 
использование технических средств, необходимых в связи с индивидуальными особенностями 
обучающихся. Эти средства могут быть предоставлены университетом, или могут 
использоваться собственные технические средства. 

Проведение процедуры оценивания результатов обучения допускается с использованием 
дистанционных образовательных технологий.  

Обеспечивается доступ к информационным и библиографическим ресурсам в сети Ин-
тернет для каждого обучающегося в формах, адаптированных к ограничениям их здоровья и 
восприятия информации: 

• для слепых и слабовидящих: 
- в печатной форме увеличенным шрифтом; 
- в форме электронного документа; 
- в форме аудиофайла. 
• для  глухих и слабослышащих: 
- в печатной форме; 
- в форме электронного документа. 
• для обучающихся с нарушениями опорно-двигательного аппарата: 
- в печатной форме; 
- в форме электронного документа; 
- в форме аудиофайла. 
Учебные аудитории для всех видов контактной и самостоятельной работы, научная биб-

лиотека и иные помещения для обучения оснащены специальным оборудованием и учебными 
местами с техническими средствами обучения.  

 

9. Материально-техническое обеспечение дисциплины (модуля). 
Используются тематические мультимедийные презентации с использованием новейших 

технологий, текущие и итоговые тесты по курсу в формате компьютерных программ, мульти-
медийные лекции, печатные и компьютерные учебники и учебные пособия, инструкции и ме-
тодическая литература, тесты оценки теоретической и методической подготовленности студен-
тов по дисциплине, Интернет-ресурсы. 
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На факультете имеются компьютерные классы, кабинет с обширной библиотекой, ин-
терактивные доски, стойки, стенды, оборудование для интерактивных занятий. 

№ Вид работ 
Материально-техническое обеспечение дисциплины  

(модуля) и оснащенность 

1.  Занятия лекционного ти-
па 

Аудитории, оснащенные презентационной техникой (проектор, 
экран, ноутбук) и соответствующим программным обеспечением 
(Microsoft Office): Ауд. 614, 705, 802 

2.  
Занятия семинарского 
типа (лабораторные ра-
боты) 

Компьютерные классы: 808,811, оснащенные компьютерной тех-
никой с возможностью подключения к сети «Интернет» 

3.  Групповые и индивиду-
альные консультации 

Кафедра учета и финансирования – Ауд. 606 

4.  

Текущий контроль, про-
межуточная  
аттестация 

Аудитории, укомплектованные презентационной техникой (про-
ектор, экран, ноутбук) и прикладным программным обеспечением 
(Microsoft Office). 

5.  
Самостоятельная  
работа 

Кабинет для самостоятельной работы, оснащенный компьютерной 
техникой с возможностью подключения к сети «Интернет», про-
граммой экранного увеличения и обеспеченный доступом в элек-
тронную информационно-образовательную среду университета: 
Ауд. 901,  

 

№ Наименование ПО 

1 Microsoft Visual Studio.NET Ent Architect 2002 Win32 Eng Academic 

2 Microsoft Windows 2000 Server CAL Russian 

3 Microsoft Win Starter 7 Russian Academic OPEN… 

4 Microsoft Office Professional Plus 2010 Russian Academic OPEN… 

5 Microsoft Windows Professional 7 Russian Upgrade Academic OPEN… 

6 Microsoft Windows Professional 8 Russian Upgrade Academic OPEN… 

7 Microsoft Office 2013 Russian Academic OPEN… 

8 Microsoft Office 2007 Russian Academic OPEN… 

9 Microsoft Windows Professional 7 Russian Upgrade Academic OPEN… 

10 Microsoft Windows Vista Business Russian Upgrade Academic OPEN… 

11 Microsoft Office 2007 Russian Academic OPEN… 

12 Microsoft Windows Server Enterprise 2008 R2 Russian Academic OPEN… 

13 Microsoft Windows Server CAL 2008Russian Academic OPEN… 

14 Microsoft Office 2007 Russian Academic OPEN… 

15 Microsoft Windows Professional 7 Russian Upgrade Academic OPEN… 

16 Microsoft Office 2007 Russian Academic OPEN… 

17 Microsoft Windows Professional 7 Russian Upgrade Academic OPEN… 

18 Microsoft Windows Professional 7 Russian Upgrade Academic OPEN… 

19 Microsoft Office 2010 Russian Academic OPEN… 

20 Microsoft Office Professional Plus 2010 Russian Academic OPEN… 

21 Microsoft Windows Professional 7 Russian Upgrade Academic OPEN… 

22 Microsoft Windows Professional 7 Russian Upgrade Academic OPEN… 

23 Acrobat Professional 11.0 MLP AOO License RU (65195558) 
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Список свободного ПО  
рекомендованного для использования в АГУ 

№ Наименование ПО Назначение 

1 Apache OpenOffice Пакет офисных приложений 

2 LibreOffice Пакет офисных приложений 

3 Google Apps ПО как веб-сервис 
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