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1 Пояснительная записка 
Рабочая программа дисциплины составлена в соответствии с требованиями ФГОС ВО по 

направлению подготовки 27.03.04 Управление в технических системах, направленность (про-

грамма бакалавр) Управление и информатика в технических системах. 

Дисциплина (модуль) «Введение в профессиональную деятельность» относится к части, 

формируемая участниками образовательных отношений блока дисциплин учебного плана. 

Для освоения дисциплины (модуля) необходимы знания, умения и владения, сформиро-

ванные в ходе изучения следующих дисциплин: Информационные технологии,  Информатика. 

Трудоемкость дисциплины: 3 з.е./ 108 ч.;  

контактная работа: 

Очная форма  

занятия лекционного типа – 18 ч.,  

занятия лабораторного типа  – 18 ч.,  

контроль самостоятельной работы – 2  ч., 

иная контактная работа – 0,25 ч., 

контролируемая письменная работа – отсутст-

вует, 

СР – 69,75 ч., 

контроль – отсутствует 

 

 

  

 

Ключевые слова: системы поддержки принятия решений, базы данных, базы знаний. 

2 Цели и задачи дисциплины (модуля). 
 

Цель дисциплины
1
: изучение истории создания, развития систем управления, освоение 

базовых понятии теории управления техническими системами и получение представления о 

будущей профессии и особенностях её получения. 

Задачи дисциплины 
2
: объяснение студенту содержания профессии и её социальной зна-

чимости, ознакомление студентов с программой подготовки бакалавров 27.03.04, обучение сту-

дентов этапам истории возникновения систем автоматического управления, история вычисли-

тельной техники и персональных компьютеров. 

                                                 
1 Цель – представление о результатах освоения дисциплины. Цель дисциплины должна быть соотнесена с 

результатом освоения ОП ВО (формируемыми компетенциями). Цель должна быть обозначена кратко, четко и 

иметь практическую направленность.  

2 Формулировка задач должна быть связана со знаниями, умениями и владениями (навыками), также должны быть 

учтены виды деятельности, указанные в ОПОП ВО. 
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     Таблица 1. Перечень планируемых результатов обучения по дисциплине (модулю), соотне-

сенных с индикаторами достижения компетенций 

 

Компетенция 

(код и наименование) 

Индикаторы достижения 

компетенций 

(код и наименование) 

Результаты обучения 

УК-6. Способен 

управлять своим 

временем, выстраи-

вать и реализовывать 

траекторию самораз-

вития на основе 

принципов образова-

ния в течение всей 

жизни 

ИД-1 УК-6 – Применяет 

знание о своих ресурсах 

и их пределах (личност-

ных, ситуативных, вре-

менных и т.д.), для ус-

пешного выполнения по-

рученной работы. 

Знает: пределы о своих ресур-

сах (личностных, ситуативных, 

временных и т.д.), для успеш-

ного выполнения порученной 

работы. 

Умеет: применять знания о 

своих ресурсах и их пределах 

(личностных, ситуативных, 

временных и т.д.), для успеш-

ного выполнения порученной 

работы. 

Владеет: навыками примене-

ния знаний о своих ресурсах и 

их пределах (личностных, си-

туативных, временных и т.д.), 

для успешного выполнения по-

рученной работы. 

ИД-2 УК-6 – Понимает 

важность планирования 

перспективных целей 

собственной деятельности с 

учетом условий, средств, 

личностных возможностей, 

этапов карьерного роста, 

временной перспективы 

развития деятельности и 

требований рынка труда. 

Знает: различные методы пла-

нирования перспективных це-

лей собственной деятельности с 

учетом условий, средств, лич-

ностных возможностей, этапов 

карьерного роста, временной 

перспективы развития деятель-

ности и требований рынка тру-

да. 

Умеет: применять различные 

методы планирования перспек-

тивных целей собственной дея-

тельности с учетом условий, 

средств, личностных возмож-

ностей, этапов карьерного рос-

та, временной перспективы 

развития деятельности и требо-

ваний рынка труда.и 

Владеет: навыками планирова-

ния перспективных целей соб-

ственной деятельности с уче-

том условий, средств, личност-

ных возможностей, этапов 

карьерного роста, временной 

перспективы развития деятель-

ности и требований рынка тру-

да. 
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ИД-3 УК-6 – Реализует 

намеченные цели дея-

тельности с учетом усло-

вий, средств, личностных 

возможностей, этапов 

карьерного роста, вре-

менной перспективы 

развития деятельности и 

требований рынка труда. 

Знает: намеченные цели дея-

тельности с учетом условий, 

средств, личностных возмож-

ностей, этапов карьерного рос-

та, временной перспективы 

развития деятельности и требо-

ваний рынка труда. 

Умеет: реализовать намечен-

ные цели деятельности с уче-

том условий, средств, личност-

ных возможностей, этапов 

карьерного роста, временной 

перспективы развития деятель-

ности и требований рынка тру-

да. 

Владеет: навыками определе-

ния намеченных целей дея-

тельности с учетом условий, 

средств, личностных возмож-

ностей, этапов карьерного рос-

та, временной перспективы 

развития деятельности и требо-

ваний рынка труда. 

ИД-4 УК-6 – Критически 

оценивает эффектив-

ность использования 

времени и других ресур-

сов при решения постав-

ленных задач, а также 

относительно получен-

ного результата. 

Знает: методы критического 

оценивания эффективности ис-

пользования времени и других 

ресурсов при решения постав-

ленных задач, а также относи-

тельно полученного результата. 

Умеет: критически оценивать 

эффективность использования 

времени и других ресурсов при 

решения поставленных задач, а 

также относительно получен-

ного результата. 

Владеет: навыками критиче-

ского оценивания эффективно-

сти использования времени и 

других ресурсов при решения 

поставленных задач, а также 

относительно полученного ре-

зультата. 

ИД-5 УК-6 – Способен к 

самостоятельному ос-

воению новых знаний и 

навыков в областях про-

фессиональной деятель-

ности, смежных и иных, 

способствующих форми-

рованию успешной карь-

еры на рынке труда 

Знает: методы самостоятель-

ного освоения новых знаний и 

навыков в областях профессио-

нальной деятельности, смеж-

ных и иных, способствующих 

формированию успешной карь-

еры на рынке труда 

Умеет: самостоятельно осваи-

вать новые знания и навыки в 
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областях профессиональной 

деятельности, смежных и иных, 

способствующих формирова-

нию успешной карьеры на рын-

ке труда 

Владеет: навыками самостоя-

тельного освоения новых зна-

ний и навыков в областях про-

фессиональной деятельности, 

смежных и иных, способст-

вующих формированию ус-

пешной карьеры на рынке тру-

да 

 

 

2. Объем дисциплины (модуля) по видам учебной работы. 

 

Таблица 2. Объем дисциплины (модуля) общая трудоемкость: _3_ з.е. / 108 ч. 

Форма обучения очная (очная) 

 

 

Виды учебной работы 

Всего 

часов 

Распределение по семест-

рам в часах 

5 

Общая трудоемкость дисциплины 108 108 

Контактная работа: 38,25 38,25 

Лекции (Л) 18 18 

Практические занятия (ПЗ) - - 

Лабораторные работы (ЛР)  18 18 

Контроль самостоятельной работы 2 2 

Иная контактная работа 0,25 0,25 

Самостоятельная работа (СР) 69,75 69,75 

Контроль  отсутствует отсутствует 

Курсовая работа (проект) - - 

Вид итогового контроля зачет зачет 

 

 

 

3 Содержание дисциплины (модуля). 
Таблица 3. Распределение часов по темам и видам учебной работы 

Форма обучения очная  

Семестр 5  

Распределение часов по темам и видам учебной работы 

Номер 

раздела 

темы 

Наименование разделов, тем дисцип-

лины 

Объем в часах по видам 

Всего Л ЛР КСР ИКР СРС К 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 
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1 Модуль 1. 52 9 9 1  33  

1.1. 
Тема 1. История развития систем ав-

томатического управления 
17 3 3   11 

 

1.2. Тема 2. Автоматизация производства. 17 3 3   11  

1.3. 
Тема 3 Современные системы управ-

ления 
18 3 3 1  11 

 

2 Модуль 2.  55,75 9 9 1  36,75  

2.1. Тема 4. История вычислительной тех-

ники 
17 3 3   11 

 

2.2. Тема 5. История развития источников 

информации (датчиков) в системах ав-

томатического управления 

17 3 3   11 
 

2.3. Тема 6. История развития микрокон-

троллеров. Развитие программного 

обеспечения для инженерных расче-

тов и проектирования систем управ-

ления. 

21,75 3 3 1  14,75 

 

Итого  108 18 18 2 0,25 69,75 - 

 

 

 

 

 

 

4 Самостоятельная работа обучающихся. 
Таблица 4. Содержание самостоятельной работы обучающихся 

 

№   

п/п 

Вид самостоя-

тельной работы  

Разделы или темы 

 рабочей программы 

Форма отчетности 

1 Подбор и обзор 

литературы по те-

мам 

Понятие управления. Принципы работы 

системы автоматического управления. Ре-

гулятор Дж. Уатта. Паровой двигатель 

И.И. Ползунова. Основные этапы развития 

систем автоматического управления. 

История индустриального и технологиче-

ского развития. Частичная, общая и полная 

автоматизация. Теория регуляторов. 

Автоматическая сборка и робототехниче-

ские системы. Перспективы развития сис-

тем управления. 

Реферат по задан-

ным темам, пре-

зентация-доклад 

2 Выполнение уп-

ражнений, выда-

ваемых на практи-

ческих  занятиях 

Домеханический, механический, электро-

механический и электронный периоды 

развития вычислительной техники. Этапы 

развития компьютерной техники. Понятие 

«информатика». Алгоритмы. Развитие 

компьютерной техники в СССР. Требова-

ния к структуре компьютеров. 

Понятие датчика. Виды датчиков. История 

Отчет по практи-

ческой работе 
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развития приборов измерения. Датчики 

температуры, давления, уровня жидкости. 

Микропроцессоры и микроконтролле-

ры.История программного обеспечения 

для проектирования систем управления. 

3 Ответы на кон-

трольные вопросы 

по темам модуля 

Модуль 1. 

Модуль 2. 

 

отчет 

 

 

 

5 Учебно-методическое обеспечение дисциплины (модуля). 
Таблица 5.1. Основная литература 

 

№ 

п/п 

Наименование, библиографическое  описание 

1 Введение в профессиональную деятельность «Управление в технических системах»: 

учеб. пособие/ Б.А. Алпатов, О.Е. Балашов, А.А. Селяев, С.А. Смирнов. Рязан. гос. 

радиотехн. ун-т. Рязань, 2015. 60 с. 

2 Першин И.М. Управление в технических системах. Введение в специальность 

[Электронный ресурс]: учебное пособие / И.М. Першин, В.А. Криштал, В.В. Гри-

горьев. – Электрон. текстовые данные. – Ставрополь: Северо-Кавказский федераль-

ный университет, 2014. – 146 c. – Режим доступа: 

http://www.iprbookshop.ru/63147.html 

3 Верескун, В.Д. История инженерного образования в России [Электронный ресурс] : 

учеб. пособие / В.Д. Верескун, Ю.Д. Мишин, П.М. Постников. – Электрон. дан. – 

Москва: УМЦ ЖДТ, 2012. – 227 с. – Режим доступа: https://e.lanbook.com/book/6062.  

4 Дорф Р., Бишоп Р. Современные системы управления / пер. с англ. Б. И. Копылова. 

– М.: Лаборатория базовых знаний, 2002. – 832 с. 

5 Догадин, Н.Б. Архитектура компьютера [Электронный ресурс]: учеб. пособие – 

Электрон. дан. – Москва: Издательство "Лаборатория знаний", 2015. – 272 с. – Ре-

жим доступа: https://e.lanbook.com/book/66281 

6 Губарев, В.В. Информатика: прошлое, настоящее, будущее [Электронный ресурс]: 

учеб. пособие – Электрон. дан. – Москва : Техносфера, 2011. – 432 с. – Режим досту-

па: https://e.lanbook.com/book/73024.  

7 Шмокин, М.Н. История развития принципов счета, вычислительной техники и про-

граммирования [Электронный ресурс]: учеб. пособие – Электрон. дан. – Пенза: Пен-

зГТУ, 2014. – 159 с. – Режим доступа: https://e.lanbook.com/book/62445.  

 

Таблица 5.2. Дополнительная  литература 

 

№ 

п/п 

Наименование,  библиографическое  описание 

1 История науки и техники: эпоха Средневековья: хрестоматия [Электронный ресурс] / 
А.В. Бармин [и др.]. – Электрон. дан. – Екатеринбург: УрФУ, 2015. – 147 с. – Режим 
доступа: https://e.lanbook.com/book/98581. 

https://e.lanbook.com/book/98581
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2 Гухман, В.Б. История науки и техники [Электронный ресурс] : учеб. пособие – Элек-

трон. дан. – Москва: , 2016. – 128 с. – Режим доступа: 

https://e.lanbook.com/book/100257. 

3 Левин, В.И. История информационных технологий [Электронный ресурс] : учеб. по-

собие – Электрон. дан. – Москва: , 2016. – 751 с. – Режим доступа: 

https://e.lanbook.com/book/100614 

 

Таблица 5.3. Ресурсы информационно-телекоммуникационной сети «Интернет» 

№ 

п/п 

Название (адрес) ресурса 

1 http://минобрнауки.рф 

2 Электронная библиотечная система «Лань» http://e.lanbook.com 

3 Электронная библиотечная система «iprbooks» http://www.iprbookshop.ru 

 

 

 

 

Таблица 5.4. Периодические издания 

№ 

п/п 

Наименование 

1.  Прикладная информатика: Научно-практический журнал.  

2.  Журнал «Информатика и образование».  

 

Перечень современных профессиональных баз данных и информационных справочных 

систем: 

 ООО «Научная электронная библиотека» (НЭБ) www.elibrary.ru; 

 Некоммерческое партнерство «Ассоциированные региональные библиотечные консор-

циумы» (АРБИКОН) http://arbicon.ru/services/; 

  

6 Образовательные технологии  
Таблица 6. Образовательные  технологии 

 

№ п/п Наименование раздела 
Виды учебных 

занятий 
Образовательные технологии 

1 2 3 4 

1. 

Тема 1. История разви-

тия систем автоматиче-

ского управления 

Лекция  

 

 

Практическое за-

нятие  

Вводная лекция с использованием пре-

зентационных материалов. Постановка 

проблемных вопросов.  

Консультирование. Проверка домаш-

них заданий. 

 

Тема 2. Автоматизация 

производства 

Лекция 

Практическое за-

нятие 

Самостоятельная 

Развернутая беседа с обсуждением во-

просов 

 

Консультирование. Проверка домаш-

http://www.elibrary.ru/
http://arbicon.ru/services/
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работа них заданий. 

 

Тема 3 Современные 

системы управления 

Лекция 

 

Практическое за-

нятие 

 

Самостоятельная 

работа 

Лекция проблемного характера. Обсу-

ждение поставленных вопросов. 

Развернутая беседа с обсуждением ал-

горитма решения индивидуального за-

дания  

 

Консультирование. Проверка домаш-

них заданий. 

 

Тема 4. История вычис-

лительной техники 

Лекция  

 

Практическое за-

нятие 

Самостоятельная 

работа 

Лекция проблемного характера. Обсу-

ждение поставленных вопросов.  

Обсуждение задания, работа по груп-

пам. 

Работа в мини группах по заданию. 

Проверка домашних заданий  

 
Тема 5. История разви-

тия источников инфор-

мации (датчиков) в сис-

темах автоматического 

управления 

Лекция  

 

Практическое за-

нятие 

Самостоятельная 

работа 

Лекция-обсуждение.  

Обсуждение задания, работа по груп-

пам. 

Работа в мини группах по заданию. 

Проверка домашних заданий в LMS 

 Тема 6. История разви-

тия микроконтроллеров. 

Развитие программного 

обеспечения для инже-

нерных расчетов и про-

ектирования систем 

управления. 

Лекция  

 

Практическое за-

нятие 

Самостоятельная 

работа 

Лекция проблемного характера. Обсу-

ждение поставленных вопросов.  

Обсуждение задания, работа по груп-

пам. 

Работа в мини группах по заданию. 

Проверка домашних заданий 

 

7 Методические рекомендации по дисциплине (модулю). 
Методические рекомендации преподавателю 

Методические рекомендации преподавателям по проведению лекционных занятий: ис-

пользовать приемы проблемного обучения; различные способы представления информации; 

использовать образные примеры; включать студентов в учебный процесс путем активизации 

внимания; создавать комфортную психологическую обстановку на занятиях. 

Методические рекомендации преподавателям по проведению практических занятий: 

корректировать варианты заданий в соответствии с уровнем подготовки аудитории; создавать 

условия для развития творческих способностей учащихся, вовлекать в обсуждение интересую-

щих вопросов как можно большее количество студентов; создавать комфортную психологиче-

скую обстановку на занятиях. 

Дисциплина преподается в двух традиционных формах – лекциях и практических заня-

тиях. Основная задача практических занятий – развивать системное мышление слушателей, а 

также научить их применять системные исследования в своей будущей практической деятель-

ности. 

Лекции читаются с использованием наглядных пособий и электронных презентаций, с 

применением современных методов обучения, стимулирующих познавательную активность. В 

начале каждого практического занятия преподаватель организует повторение изученного на 

лекции материала по контрольным вопросам к данному практическому занятию, вспоминает со 

студентами понятийный аппарат. При возникновении затруднений у студентов при решении 
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задач преподаватель подробно разбирает каждый шаг решения с обязательным вовлечением 

студентов группы в процесс обсуждения алгоритма решения задачи. 

 

Методические указания студентам по дисциплине 

 

Изучение дисциплины предусматривает лекционные и практические занятия, а также са-

мостоятельную работу. Изучение курса завершается промежуточной аттестацией. Успешное 

изучение курса требует посещения лекций, активной работы на практических занятиях, выпол-

нения всех учебных заданий, ознакомления с основной и дополнительной литературой.  

Цель лекции – формирование ориентировочной основы для последующего усвоения 

студентами учебного материала. Лекция в процессе изучения дисциплины позволяет предста-

вить студенту новый учебный материал, разъяснить темы, трудные для понимания, системати-

зировать учебный материал, сориентировать в структуре и содержании учебного процесса. 

В ходе лекций преподаватель излагает и разъясняет основные, наиболее сложные поня-

тия темы, а также связанные с ней теоретические и практические проблемы, дает рекомендации 

для практического занятия и указания для выполнения самостоятельной работы. 

В ходе лекционных занятий обучающемуся необходимо вести конспектирование учеб-

ного материала. Обращать внимание на категории, формулировки, раскрывающие содержание 

изучаемой дисциплины, научные выводы и практические рекомендации. 

Материал каждой лекции должен быть проработан: должны быть выделены определе-

ния, понятия, законы, теоремы и их доказательства (при наличии). Должна быть усвоена логи-

ческая связь элементов изученного материала.  

При параллельной работе с учебной литературой необходимо конспектировать прораба-

тываемый материал. Все непонятные моменты следует обязательно разобрать с преподавателем 

на занятии или в рамках СР. 

Подготовка к лекции заключается в следующем: прочитайте учебный материал по теме 

лекции в учебниках и учебных пособиях, уясните место изучаемой темы в своей профессио-

нальной подготовке, выпишите основные термины, уясните, какие учебные элементы остались 

для вас неясными, запишите вопросы, которые вы зададите лектору на лекции. 

Практическое занятие – форма организации обучения, которая направлена на формиро-

вание практических умений и навыков и является связующим звеном между самостоятельным 

теоретическим освоением студентами учебной дисциплины и применением ее положений на 

практике. Лабораторная работа позволяет развить у студентов профессиональную культуру и 

профессиональную коммуникацию. Преподаватель в этом случае является координатором об-

суждений предложенных практических заданий, подготовка которых является обязательной. 

Поэтому тема, практические задания и основные источники обсуждения предлагаются студен-

там заранее. Цели обсуждения и выполнения заданий направлены на формирование знаний, 

умений и навыков профессиональной полемики и формирование компетенций. На этапе подго-

товки доминирует самостоятельная работа студентов по решению проблем и заданий, а в про-

цессе занятия идет активное обсуждение, дискуссии и выступления студентов, где они под ру-

ководством преподавателя делают обобщающие выводы и заключения. 

Зная тему занятия, необходимо готовиться к ней заблаговременно: читать рекомендо-

ванную и дополнительную литературу, конспект лекций, методические указания к практиче-

ским занятиям, структурировать материал, составлять словарь терминов, отвечать на контроль-

ные вопросы, решать ситуационные задачи и т.п. На занятии вы можете получить консульта-

цию преподавателя по любому учебному вопросу изучаемой темы. 

Под самостоятельной работой студентов понимают учебную деятельность студентов, 

которая организована преподавателями, но осуществляется студентом без непосредственного 

участия преподавателя в учебной деятельности студента. Все виды самостоятельной работы 

студентов по дисциплине представлены в фонде оценочных средств. Четкая организация само-

стоятельной работы студентов делает ее эффективной. Это обеспечивается предоставлением 

студентам: учебных и учебно-методических пособий; тематических планов лекций, практиче-

ских занятий, образцов контрольных работ, тестов, кейсов и др.; перечня знаний и умений, ко-
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торыми они должны овладеть при изучении дисциплины; информации о процедуре сдачи заче-

та и экзамена и др. Ответы представляются в письменной форме (печатной, непосредственно 

преподавателю, или электронной). 

Самостоятельная работа студента является основным средством овладения учебным ма-

териалом во время, свободное от обязательных учебных занятий. Она включает в себя выпол-

нение различного рода заданий, которые ориентированы на более глубокое усвоение материала 

изучаемой дисциплины. По каждой теме учебной дисциплины студентам предлагается пере-

чень заданий для самостоятельной работы.  

К выполнению заданий для самостоятельной работы предъявляются следующие требо-

вания: задания должны исполняться самостоятельно и представляться в установленный срок, а 

также соответствовать установленным требованиям по оформлению. Студентам следует: руко-

водствоваться графиком самостоятельной работы, выполнять все плановые задания, выдавае-

мые преподавателем для самостоятельного выполнения, и разбирать на семинарах и консульта-

циях неясные вопросы; при подготовке к экзамену параллельно прорабатывать соответствую-

щие теоретические и практические разделы дисциплины, фиксируя неясные моменты для их 

обсуждения на консультации с преподавателем.  

Самостоятельная работа студентов является обязательным компонентом образователь-

ного процесса, так как она обеспечивает закрепление получаемых на лекционных занятиях зна-

ний путем приобретения навыков осмысления и расширения их содержания, навыков решения 

актуальных проблем формирования общекультурных и профессиональных компетенций, науч-

но-исследовательской деятельности, подготовки к семинарам, лабораторным работам, сдаче за-

четов и экзаменов. 

Подготовка к промежуточной аттестации ведется на основе полученного лекционного 

материала и рекомендованной литературы, осмысления работы на практических занятиях и са-

мостоятельной работы. 

Студенты, пропустившие занятия (независимо от причин), обязаны не позже чем в двух-

недельный отработать пропущенную лабораторную работу. Студенты, не выполнившие все за-

дания  не допускаются к экзамену. 

Изучение студентами  дисциплины направлено на: 

 - работу с конспектом лекций; 

 - работу с основной и дополнительной литературой; 

 - работу над рефератом по заданной теме; 

 -усвоение практической работы на ПК; 

 - подготовку к итоговой аттестации по дисциплине.  

При подготовке к занятиям студент должен просмотреть конспекты лекций, рекомендо-

ванную литературу по данной теме; подготовиться к ответу на контрольные вопросы. Успеш-

ное изучение курса требует от студентов посещения лекций, активной работы на лабораторных 

занятиях, выполнения всех учебных заданий преподавателя, ознакомления основной и допол-

нительной литературой. 

Требования, предъявляемые к выполнению реферата. Реферат является наиболее про-

стой формой студенческой научно-исследовательской работы.  

1. Текст работы должен включать следующие части:  

Введение (обоснование актуальности, постановка задачи). 

Перечень рассматриваемых вопросов. 

Заключение. 

Список использованной литературы. 

2. Текст должен быть переработан, связно изложен, стиль изложение – научный. 

3. Оформление должно соответствовать требования к курсовым работам. 

4. Текст доклада предоставляется в печатном и электронном виде.  

5. В тексте работы обязательно должны присутствовать ссылки на источники литературы. 

Список источников должен быть оформлен в соответствии с требованиями (сайт биб-

лиотеки). 
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6. Перечень рассматриваемых вопросов должен быть предварительно согласован с препо-

давателем (для полноты раскрытия темы). 

7. Изложение реферата происходит на лекции, желательно рассказывать своими словами, 

сопровождая рассказ иллюстрациями. 

8. Максимальное количество баллов за реферат – 20. 

9. Критерии выставления баллов: 

 оформление (2 балла); 

 наличие требуемых частей текста (1 балла); 

 полнота раскрытия темы (5 баллов); 

 наличие ссылок на источники информации (2 балла); 

 переработка текста в соответствии с заданной темой (5 баллов); 

 стиль изложения (2 балла); 

 консультации с преподавателем (3 балла). 

 

8 Обеспечение образовательного процесса для лиц с 
ограниченными возможностями здоровья и инвалидов 

 

В ходе реализации дисциплины используются следующие дополнительные методы обу-

чения, текущего контроля успеваемости и промежуточной аттестации обучающихся в зависи-

мости от их индивидуальных особенностей: 

 для слепых и слабовидящих:  

- лекции оформляются в виде электронного документа, доступного с помощью компьютера 

со специализированным программным обеспечением;  

- письменные задания выполняются на компьютере со специализированным программным 

обеспечением, или могут быть заменены устным ответом;  

- обеспечивается индивидуальное равномерное освещение не менее 300 люкс;  

- для выполнения задания при необходимости предоставляется увеличивающее устройство; 

возможно также использование собственных увеличивающих устройств;  

- письменные задания оформляются увеличенным шрифтом;  

- экзамен и зачёт проводятся в устной форме или выполняются в письменной форме на ком-

пьютере.  

 для глухих и слабослышащих:  

- лекции оформляются в виде электронного документа, либо предоставляется звукоусили-

вающая аппаратура индивидуального пользования;  

- письменные задания выполняются на компьютере в письменной форме; 

- экзамен и зачёт проводятся в письменной форме на компьютере; возможно проведение в 

форме тестирования.  

 для лиц с нарушениями опорно-двигательного аппарата: 

- лекции оформляются в виде электронного документа, доступного с помощью компьютера 

со специализированным программным обеспечением;  

- письменные задания выполняются на компьютере со специализированным программным 

обеспечением;  

- экзамен и зачёт проводятся в устной форме или выполняются в письменной форме на ком-

пьютере.  

При необходимости предусматривается увеличение времени для подготовки ответа.  

Процедура проведения промежуточной аттестации для обучающихся устанавливается с 

учётом их индивидуальных психофизических особенностей. Промежуточная аттестация может 

проводиться в несколько этапов. 

При проведении процедуры оценивания результатов обучения предусматривается 

использование технических средств, необходимых в связи с индивидуальными особенностями 

обучающихся. Эти средства могут быть предоставлены университетом, или могут 
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использоваться собственные технические средства. 

Проведение процедуры оценивания результатов обучения допускается с использованием 

дистанционных образовательных технологий.  

Обеспечивается доступ к информационным и библиографическим ресурсам в сети Интер-

нет для каждого обучающегося в формах, адаптированных к ограничениям их здоровья и вос-

приятия информации: 

 для слепых и слабовидящих: 

- в печатной форме увеличенным шрифтом; 

- в форме электронного документа; 

- в форме аудиофайла. 

 для  глухих и слабослышащих: 

- в печатной форме; 

- в форме электронного документа. 

 для обучающихся с нарушениями опорно-двигательного аппарата: 

- в печатной форме; 

- в форме электронного документа; 

- в форме аудиофайла. 

 Учебные аудитории для всех видов контактной и самостоятельной работы, научная биб-

лиотека и иные помещения для обучения оснащены специальным оборудованием и учебными 

местами с техническими средствами обучения.  

  

9 Материально-техническое обеспечение дисциплины (модуля). 
 

Лекционные занятия проводятся в лекционной аудитории, оснащённой презентацион-

ной техникой (проектор, экран, компьютер/ноутбук) и соответствующим программным обес-

печением (LibreOffice, Microsoft Office 2010 Russian Academic OPEN). 

Практические занятия проводятся в аудитории, рассчитанной на 15 рабочих мест, ос-

нащённой персональными компьютерами с установленным программным обеспечением (Laza-

rus) и выходом в интернет. 

Групповые (индивидуальные) консультации проводятся в аудитории, оснащённой пер-

сональными компьютерами с установленным программным обеспечением (Lazarus). 

Текущий контроль, промежуточная аттестация проводятся в аудитории, оснащённой 

персональными компьютерами с установленным программным обеспечением (Lazarus). 

Самостоятельная работа проводится в кабинете для самостоятельной работы, оснащён-

ной компьютерной техникой с возможностью подключения к сети «Интернет», программой эк-

ранного увеличения и обеспеченный доступом в электронную информационно-

образовательную среду университета. 

Программное обеспечение  

Операционная система Microsoft Win Starter 7 Russian Academic OPEN. 

Браузер последней версии Google Chrome (https://www.google.com/chrome). 

Пакет офисных приложений Microsoft Office 2010 Russian Academic OPEN. 

Пакет офисных приложений LibreOffice (https://www.libreoffice.org/download/download). 

https://www.google.com/chrome
https://www.libreoffice.org/download/download

