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Считать в 

плане
Индекс Наименование

Экза 

мен
Зачет

Зачет с 

оц.

Экспер 

тное
Факт

Часов в 

з.е.

Экспер 

тное
По плану

Контакт 

часы
СР

Конт 

роль

з.е.  на 

курсе
Итого Лек Лаб Пр КПР ИКР СР

Конт 

роль

Формы 

контр.
Итого Лек Лаб Пр КПР ИКР СР

Конт 

роль

Формы 

контр.

+ Б1.О.01 Современные проблемы науки и образования 1 4 4 36 144 144 18.3 117 8.7 4 108 6 12 90

+ Б1.О.02 Методология и методы научного исследования 1 3 3 36 108 108 12.25 92 3.75 3

+ Б1.О.03 Современные образовательные технологии 2 4 4 36 144 144 12.3 123 8.7

+ Б1.О.04
Информационно-коммуникационные технологии в 

профессиональной деятельности
1 2 2 36 72 72 8.25 60 3.75 2 72 8 0.25 60 3.75 з

+ Б1.О.05 Иностранный язык в профессиональной коммуникации 1 1 3 3 36 108 108 18.55 77 12.45 3 36 10 0.25 22 3.75 з

+ Б1.О.06
Деловая и профессиональная коммуникация на 

русском языке
1 2 2 36 72 72 10.25 58 3.75 2

+ Б1.О.07
Профессиональная этика в педагогической 

деятельности
1 2 2 36 72 72 10.25 58 3.75 2

+ Б1.О.08
Педагогическое проектирование и управление 

проектами
2 4 4 36 144 144 14.3 121 8.7

+ Б1.О.09 Воспитательная деятельность педагога 2 3 3 36 108 108 16.25 88 3.75

+ Б1.О.10 История и философия педагогической науки 1 2 2 36 72 72 10.25 58 3.75 2 72 4 6 0.25 58 3.75 з

+ Б1.О.11 Поликультурное образование 2 3 3 36 108 108 18.25 86 3.75

+ Б1.О.12
Теория и практика управления образовательным 

процессом
1 4 4 36 144 144 16.3 119 8.7 4

+ Б1.О.13 Разработка и экспертиза образовательных программ 2 3 3 36 108 108 20.3 79 8.7

+ Б1.О.14
Управление качеством в образовательной 

деятельности
2 2 2 36 72 72 20.25 48 3.75

+ Б1.О.15 Культурологическое адыговедение 1 2 2 36 72 72 4.25 64 3.75 2 72 4 0.25 64 3.75 з

43 43 1548 1548 210.3 1248 89.7 24 360 14 18 18 1 294 15

+ Б1.В.01 Экономика образования и эффективный менеджмент 1 4 4 36 144 144 16.3 119 8.7 4 144 6 10 0.3 119 8.7 э

+ Б1.В.02 Управление инновациями в образовании 1 4 4 36 144 144 16.3 119 8.7 4 144 6 10 0.3 119 8.7 э

+ Б1.В.03 Управление рисками в образовании 1 3 3 36 108 108 16.25 88 3.75 3

+ Б1.В.04
Документационное обеспечение управления 

образовательной организацией
1 2 2 36 72 72 16.25 52 3.75 2 72 6 10 0.25 52 3.75 з

+ Б1.В.05 Тайм-менеджмент 2 2 2 36 72 72 16.25 52 3.75

+ Б1.В.06 Управление персоналом образовательной организации 2 3 3 36 108 108 20.3 79 8.7

+ Б1.В.ДВ.01 Дисциплины по выбору Б1.В.ДВ.01 1 3 3 108 108 16.3 83 8.7 3

+ Б1.В.ДВ.01.01 Маркетинг образовательных услуг 1 3 3 36 108 108 16.3 83 8.7 3

- Б1.В.ДВ.01.02 Реклама и PR-деятельность в сфере образования 1 3 3 36 108 108 16.3 83 8.7 3

+ Б1.В.ДВ.02 Дисциплины по выбору Б1.В.ДВ.02 2 3 3 108 108 20.3 79 8.7

+ Б1.В.ДВ.02.01
Организация и управление финансово-хозяйственной 

деятельностью образовательной организации
2 3 3 36 108 108 20.3 79 8.7

- Б1.В.ДВ.02.02 Экономический анализ образовательной деятельности 2 3 3 36 108 108 20.3 79 8.7

+ Б1.В.ДВ.03 Дисциплины по выбору Б1.В.ДВ.03 2 2 2 72 72 18.25 50 3.75

+ Б1.В.ДВ.03.01
Разработка программ развития образовательных 

организаций
2 2 2 36 72 72 18.25 50 3.75

- Б1.В.ДВ.03.02 Стратегический менеджмент в образовании 2 2 2 36 72 72 18.25 50 3.75

-

Блок 1.Дисциплины (модули) 

Обязательная часть 

- - Форма контроля з.е. - Итого акад.часов

Часть, формируемая участниками образовательных отношений 

Курс 1

Установочная сессия Зимняя сессия



26 26 936 936 156.5 721 58.5 16 360 18 30 0.85 290 21.15

69 69 2484 2484 366.8 1969 148.2 40 720 32 18 48 1.85 584 36.15

+ Б2.О.01 Учебная практика 1 9 9 324 324 10 314 9

+ Б2.О.01.01(У) Ознакомительная практика 1 9 9 36 324 324 10 314 9

+ Б2.О.02 Производственная практика 222 33 33 1188 1188 40 1148

+ Б2.О.02.01(П) Педагогическая практика 2 5 5 36 180 180 10 170

+ Б2.О.02.02(П)
Технологическая (проектно-технологическая) 

практика
2 19 19 36 684 684 20 664

+ Б2.О.02.03(П) Научно-исследовательская работа 2 9 9 36 324 324 10 314

42 42 1512 1512 50 1462 9

42 42 1512 1512 50 1462 9

+ Б3.01(Д)
Выполнение и защита выпускной квалификационной 

работы
9 9 36 324 324 30 294

9 9 324 324 30 294

9 9 324 324 30 294

+ ФТД.01 Зарубежный опыт управления в образовании 1 2 2 36 72 72 14.25 54 3.75 2

+ ФТД.02
Общественная оценка качества образовательных 

услуг
2 2 2 36 72 72 14.25 54 3.75

4 4 144 144 28.5 108 7.5 2

4 4 144 144 28.5 108 7.5 2

Блок 2.Практика 

Обязательная часть 

Блок 3.Государственная итоговая аттестация 

 

ФТД.Факультативы 

 



- -

Итого Лек Лаб Пр КПР ИКР СР
Конт 

роль

Формы 

контр.

з.е.  на 

курсе
Итого Лек Лаб Пр КПР ИКР СР

Конт 

роль

Формы 

контр.
Итого Лек Лаб Пр КПР ИКР СР

Конт 

роль

Формы 

контр.
Итого Лек Лаб Пр КПР ИКР СР

Конт 

роль

Формы 

контр.

з.е.  на 

курсе
Итого Лек Лаб

36 0.3 27 8.7 э

108 4 8 0.25 92 3.75 з

4 144 4 8 0.3 123 8.7 э

72 8 0.3 55 8.7 э

72 10 0.25 58 3.75 з

72 4 6 0.25 58 3.75 з

4 144 4 10 0.3 121 8.7 э

3 108 4 12 0.25 88 3.75 з

3 108 4 14 0.25 86 3.75 з

144 6 10 0.3 119 8.7 э

3 108 6 14 0.3 79 8.7 э

2 72 8 12 0.25 48 3.75 з

504 14 18 24 1.65 409 37.35 19 504 18 44 1.15 411 29.85 180 12 26 0.5 134 7.5

108 6 10 0.25 88 3.75 з

2 72 6 10 0.25 52 3.75 з

3 108 6 14 0.3 79 8.7 э

108 6 10 0.3 83 8.7 э

108 6 10 0.3 83 8.7 э

108 6 10 0.3 83 8.7 э

3 108 8 12 0.3 79 8.7 э

3 108 8 12 0.3 79 8.7 э

3 108 8 12 0.3 79 8.7 э

2 72 6 12 0.25 50 3.75 з

2 72 6 12 0.25 50 3.75 з

2 72 6 12 0.25 50 3.75 з

Блок 1.Дисциплины (модули) 

Обязательная часть 

Часть, формируемая участниками образовательных отношений 

Курс 1

Летняя сессия

Курс 3

Установочная сессия

Курс 2

Установочная сессия Зимняя сессия Летняя сессия



216 12 20 0.55 171 12.45 10 72 6 10 0.25 52 3.75 288 20 38 0.85 208 21.15

720 26 18 44 2.2 580 49.8 29 576 24 54 1.4 463 33.6 468 32 64 1.35 342 28.65

324 10 314 о

324 10 314 о

33 360 10 350 828 30 798 3о

5 180 10 170 о

19 360 10 350 324 10 314 о

9 324 10 314 о

324 10 314 33 360 10 350 828 30 798

324 10 314 33 360 10 350 828 30 798

9

9

9

72 6 8 0.25 54 3.75 з

2 72 6 8 0.25 54 3.75 з

72 6 8 0.25 54 3.75 2 72 6 8 0.25 54 3.75

72 6 8 0.25 54 3.75 2 72 6 8 0.25 54 3.75

Блок 2.Практика 

Обязательная часть 

Блок 3.Государственная итоговая аттестация 

 

ФТД.Факультативы 

 



Пр КПР ИКР СР
Конт 

роль

Формы 

контр.
Итого Лек Лаб Пр КПР ИКР СР

Конт 

роль

Формы 

контр.
Итого Лек Лаб Пр КПР ИКР СР

Конт 

роль

Формы 

контр.
Код Наименование Компетенции

27 педагогики и педагогических технологий

27 педагогики и педагогических технологий

27 педагогики и педагогических технологий

19 цифровой экономики

15 иностранных языков

33 русского языка и методики преподавания

48 философии и социологии

27 педагогики и педагогических технологий

27 педагогики и педагогических технологий

27 педагогики и педагогических технологий

27 педагогики и педагогических технологий

52
экономической теории и управления 

персоналом

48 философии и социологии

52
экономической теории и управления 

персоналом

16 истории и культуры адыгов

52
экономической теории и управления 

персоналом

52
экономической теории и управления 

персоналом

52
экономической теории и управления 

персоналом

52
экономической теории и управления 

персоналом

52
экономической теории и управления 

персоналом

52
экономической теории и управления 

персоналом

52
экономической теории и управления 

персоналом

52
экономической теории и управления 

персоналом

52
экономической теории и управления 

персоналом

52
экономической теории и управления 

персоналом

52
экономической теории и управления 

персоналом

52
экономической теории и управления 

персоналом

Блок 1.Дисциплины (модули) 

Обязательная часть 

Часть, формируемая участниками образовательных отношений 

Курс 3

Установочная сессия Зимняя сессия Летняя сессия
Закрепленная кафедра -



52
экономической теории и управления 

персоналом

27 педагогики и педагогических технологий

52
экономической теории и управления 

персоналом

52
экономической теории и управления 

персоналом

324 30 294 52
экономической теории и управления 

персоналом

324 30 294

324 30 294

52
экономической теории и управления 

персоналом

52
экономической теории и управления 

персоналом

Блок 2.Практика 

Обязательная часть 

Блок 3.Государственная итоговая аттестация 

 

ФТД.Факультативы 

 


